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TENTANG

PENGADAAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA (PPPK)
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SEMARANG

FORMASI TAHUN 2023

Bersama ini kami sampaikan bahwa Pemerintah Kabupaten Semarang membuka kesempatan bagi Warga
Negara Republik Indonesia untuk mengikuti seleksi Pegawai Pemerintah Dengan Peranjian Kerja (PPPK) di
lingkungan Pemenntah Kabupaten Semarang Formasi Tahun 2023, dengan informasi dan ketentuan sebagai berikut:

A. DASAR

1.  Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2018 tentang Manajemen Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian
Kena;

3. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 14 Tahun 2023 tentang
Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan Fungsional;

4. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 546 Tahun 2023
tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten/Kota;

5. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 648 Tahun 2023
tentang Mekanisme Seleksi Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kenja untuk Jabatan Fungsional Tahun
Anggaran 2023;

6. Keputusan Menten Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 649 Tahun 2023
tentang Mekanisme Seleksi Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan Fungsional Guru
pada Instansi Daerah Tahun Anggaran 2023;

7. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Momor 650 Tahun 2023
tentang Persyaratan Wajib Tambahan dan Seriifikasi Kompetensi sebagai Penambahan Nilai Seleksi
Kompetensi Teknis dalam Pengadaan Pegawal Pemenntah dengan Peranjian Kera untuk Jabatan
Fungsional;

8. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 652 Tahun 2023
tentang Nilai Ambang Batas Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Jabatan Fungsional Tahun 2023;

9. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 654 Tahun 2023
tentang Persyaratan Surat tanda Registrasi untuk Melamar pada Jabatan Fungsional Kesehatan dalam
Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja Tahun Anggaran 2023;

10. Surat Edaran Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 9 Tahun 2021 tentang Penggunaan Meterai pada
Dokumen Seleksi Calon Aparatur Sipil Negara;

11. Surat Edaran Direktur Jenderal Guru dan Tenaga Kependidikan Kementerian Pendidikan, Kebudayaan,
Riset dan Teknologi Nomor 2901/B/HK.04.01/2023 tanggal 24 Mei 2023 tentang Kualifikasi Akademik dan
Sertifikat Pendidik dalam Pendaftaran Seleksi PPPK untuk Jabatan Fungsional Guru Tahun 2023;

12. Surat Edaran Direktur Jenderal Tenaga Kesehatan Kementerian Kesehatan Nomor PT.01.03/F/1365/2023
tanggal 20 Juni 2023 tentang Persyaratan Kualifikasi Pendidikan dan Surat Tanda Registrasi (STR) dalam
rangka Pengadaan Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja (PPPK) Jabatan Fungsional Kesehatan
Tahun 2023;

B. JENIS KEBUTUHAN DAN KRITERIA PELAMAR

1. Jenis kebutuhan dan kriteria Pelamar PPPK Guru meliputi:
a. Kebutuhan Khusus, dengan kriteria pelamar:
1) Pelamar Prioritas, yaitu pelamar yang memenuhi nilai ambang batas pada seleksi PPPK Tahun 2021
dan belum pemah dinyatakan lulus pada periode seleksi sebelumnya;
2) Eks Tenaga Honorer Kategori |l yang terdaftar dalam pangkalan dafabase BKN;
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3) Guru Non Aparatur Sipil Negara (ASN) yang terdaftar di DAPODIK Kemendikburistek serta memiliki
masa kerja paling rendah 3 (tiga) tahun.
b. Kebutuhan Umum, dengan kriteria pelamar:
1) Lulusan Pendidikan Profesi Guru (PPG) yang terdaftar di database lulusan PPG Kemendikbudristek;
2) Guru yang terdaftar di DAPODIK Kemendikburistek.
2. Jenis kebutuhan PPPK Tenaga Teknis dan Tenaga Kesehatan meliputi:
a. Kebutuhan Khusus, dengan kntena pelamar:

1) Eks Tenaga Honorer Kategori |l Kabupaten Semarang yang terdaftar dalam database BKN dan pada
saat mendaftar masih aktif bekerja pada Pemenntah Kabupaten Semarang;

2) Tenaga Non Aparatur Sipil Negara (ASN) Kabupaten Semarang yang memiliki pengalaman kerja
paling sedikit 2 (dua) tahun secara terus-menerus di Pemerintah Kabupaten Semarang dan pada
saat mendaftar masih aktif bekerja pada Pemerintah Kabupaten Semarang.

b. Kebutuhan Umum, adalah pelamar yang tidak termasuk pada huruf a.

C. RINCIAN KEBUTUHAN PPPK JABATAN FUNGSIONAL

Kebutuhan PPPK Pemerintah Kabupaten Semarang sebanyak 856 (delapan ratus lima puluh enam) dengan
nncian sebagai berkut:

No. Kelompok Jabatan Kebutuhan
ilGn 6%
2. | Tenaga Kesehatan
a. Kebutuhan Khusus 144
b. Kebutuhan Umum 36
3. | Tenaga Teknis
a. Kebutuhan Khusus 3
b. Kebutuhan Umum 41
Jumlah Total Kebutuhan 856

Rincian kebutuhan sebagaimana lampiran | pengumuman ini.

D. PERSYARATAN UMUM

1.  Warga Negara Indonesia berusia paling rendah 20 (dua puluh) tahun dan paling tinggi 57 (lima puluh
tujuh) tahun untuk pelamar Tenaga Teknis dan Tenaga Kesehatan serta 59 (lima puluh sembilan) tahun
untuk pelamar Guru, terhitung sampai dengan waktu melamar/mengakhiri pendaftaran;

2. Tidak pemah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang sudah mempunyai
kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

3. Tidak pemah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendin atau tidak dengan hormat sebagai

CPNS, PNS, PPPK, prajunt Tentara Nasional Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia,

atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta (termasuk pegawal Badan Usaha Milik

Negara atau Badan Usaha Milik Daerah);

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau teribat politik praktis;

Berkelakuan baik;

Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan Jabatan yang dilamar;

Tidak mengonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika, prekursor, dan zat adiktif lainnya;

Memiliki kualifikasi pendidikan dan kompetensi sesuai dengan persyaratan jabatan;

Memiliki pengalaman di bidang kerja yang relevan sesuai dengan persyaratan jabatan;

0. Masa Hubungan Penanjian Kerna (MHPK) bagi PPPK di lingkungan Pemerntah Kabupaten Semarang
adalah 5 (ima) tahun serta dapat diperpanjang kembali sesuai ketentuan perundang-undangan yang
berlaku, kecuali bagi pelamar yang usianya mendekati Batas Usia Pensiun sesual jabatan yang dilamar.
Pelamar bersedia tidak mengundurkan din apabila lulus seleksi dan diangkat menjadi PPPK Kabupaten
Semarang sebelum memenuhi masa hubungan perjanjian kerja dan target kinerja paling kurang 90%
(sembilan puluh persen).
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E. TATA CARA PENDAFTARAN SELEKSI PPPK

1. Pendaftaran dilakukan secara online melalui alamat portal S5CASN hitps:/sscasn.bkn.go.id

2. Pelamar diwajibkan untuk membaca dan memahami seluruh ketentuan dan persyaratan di dalam
pengumuman ini dan petunjuk pendaftaran di SSCASN (Buku Petunjuk Pendaftaran bisa diunduh di
SSCASN). Apabila data yang diisikan tidak benar, dan dokumen persyaratan ftidak sesuai dengan
persyaratan dan ketentuan di pengumuman, maka pelamar dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat
(TMS)/gugur,

3. Pelamar membuat akun pada SSCASN dan mengikuti langkah-langkah pendaftaran sesuai petunjuk
SSCASN;

4. Peserta seleksi hanya dapat melamar pada 1 (satu) instansi dan 1 (satu) kebutuhan jabatan. Jika terbukti
melanggar ketentuan tersebut dan/atau menggunakan 2 (dua) NIK yang berbeda maka dinyatakan gugur
dan/atau dapat dikenakan sanksi sesual ketentuan peraturan perundang-undangan;

5. Pelamar memilih instansi Pemerintah Kab. Semarang dilanjutkan dengan memilih kebutuhan dan mengisi
data lainnya yang harus dilengkapi;

6. Pelamar penyandang disabilitas :

a. wajib menyatakan bahwa yang bersangkutan merupakan penyandang disabilitas pada saat melamar di
SSCASN, memilih jenis disabilitas sesuai dengan jenis disabilitas yang tercantum pada Surat Keterangan
Disabilitas. Kesalahan memilih jenis disabilitas dapat dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS);

b. Jabatan yang dikecualikan bagi penyandang disabilitas sebagai berikut:

1) Penyandang disabilitas rungu tidak dapat melamar PPPK jabatan Guru Bahasa Indonesia dan Guru
Bahasa Inggris;

2) Penyandang disabilitas daksa tidak dapat melamar PPPK jabatan Guru Pendidikan Jasmani,
Olahraga dan Kesehatan; dan

J) Penyandang disabilitas netra tidak dapat melamar PPPK jabatan Guru Seni Budaya dan
Keterampilan.

7. Pelamar yang bukan penyandang disabilitas tidak dapat mendaftar kebutuhan yang hanya dapat dilamar
penyandang disabilitas. Daftar kebutuhan yang hanya dapat dilamar penyandang disabilitas sebagaimana
tercantum dalam lampiran | pengumuman;

8. Periode pendaftaran lowongan kebutuhan PPPK Guru Tahun 2023 secara berurutan bagi:

a. Pelamar khusus (didahulukan)

b. Pelamar umum (residu formasi)

Apabila alokasi kebutuhan sudah habis digunakan pelamar khusus maka pelamar umum tidak bisa

mendaftar.

9. Pelamar mengunggah dokumen persyaratan sesuai ketentuan huruf F di pengumuman ini. Hal-hal yang
wajib diperhatikan :

a. Seluruh dokumen persyaratan yang diunggah adalah scan dokumen asli bukan fotocopy atau fotocopy
legalisir.

b. Scan dokumen persyaratan yang diunggah harus jelas, lengkap, fidak terpotong dengan scan
berwama (bukan scan hitam putih) sesuai dokumen asli. Unggahan dokumen yang tidak dapat
dibukaftidak jelas/kabur/ terpotong dan wama seperti fotocopy maka dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat
(TMS).

c. Apabila ada dokumen yang lebih dari 1 lembar, discan lengkap digabung 1 file. Sebagai contoh transkrip
nilai apabila lebih dari 1 lembar yang discan dan diunggah harus lengkap, apabila hanya halaman depan/
belakang atau sebagian lembar maka dinyatakan Tidak Memenuhi Syarat (TMS).

d. Jenis format file dan ukuran file scan dokumen persyaratan mengikuti ketentuan/petunjuk di aplikasi
SSCASN.

e. Dokumen persyaratan surat lamaran dan surat permnyataan wajib dibubuhi e-meterai Rp 10.000,-.
SSCASN mengimplementasikan penggunaan e-meterai yang terintegrasi SSCASN dengan Perum Peruri
dalam pembubuhan meterainya Pembubuhan e-meterai dapat dilakukan pada SSCASN ataupun
website Distributor atau website Mitra Distnbutor setelah dilakukan pembelian. E-meterai dapat dibeli dan
dibubuhkan melalui 5 distributor resmi;

PT Peruri Digital Secunty (PDS): htips://e-meterai.co.id/

PT Mitra Pajakku: https://pajakku.e-meterai.co.id/

PT Finnet Indonesia: https:/ffinnet e-meterai.co.id/

PT Mitracomm Ekasaran: hitps:/imitracomm.e-meterai.co.id/

Koperasi Swadharma: hitps://swadharma.e-meterai.co.id/
atau cara lainnya dapat melalui mitra/reseller dar setiap distributor tersebut dan juga dapat dilakukan
pada Kantor POS INDONESIA terdekat.
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f. Tidak diperkenankan menggunakan meterai yang sudah pernah digunakan pada dokumen yang lain,
metera bekas pakai, atau meterai yang bentuk dan cinnya tidak sesuai ketentuan peraturan perundang-
undangan, misalnya meterai berupa hasil unduh atau hasil edit gambar dari intemet dan sejenisnya. Jika
ditemui dokumen yang menggunakan meterai yang sudah pemah digunakan pada dokumen lain, meterai
bekas pakai, atau meterai yang bentuk dan cinnya fidak sesuai ketentuan peraturan perundang-
undangan, baik pada proses seleksi administrasi maupun pada saat pemberkasan, pengusulan, dan
penetapan Nomor Induk PPPK, maka dokumen tersebut tidak sesuai ketentuan peraturan perundang-
undangan dan dikategorikan Tidak Memenuhi Syarat (TMS).

10. Penanggalan surat lamaran, surat pemyataan, surat keterangan pengalaman bekerja agar disamakan
dengan tanggal submit pendaftaran.

11. Sebelum mengakhiri (submit) pendaftaran, pelamar wajib memastikan data telah terisi semua dengan
lengkap dan benar sesuai persyaratan. Periksa kembali hasil unggahan dokumen persyaratan, pastikan
dapat dibuka, lengkap, jelas dan tidak terpotong. Data yang yang telah diklik Kirim (submit) tidak dapat
diubah dengan alasan apapun;

12. Semua informasi atau data dalam formulir pendaftaran diisikan secara benar dan dapat
dipertanggungjawabkan berdasarkan dokumen asli. Apabila data yang diisikan tidak benar, dan dokumen
persyaratan fidak sesua dengan persyaratan dan ketentuan di pengumuman, maka pelamar dinyatakan
Tidak Memenuhi Syarat (TMS)/qugur dan tidak diproses lebih lanjut.

F. SCAN DOKUMEN PERSYARATAN YANG DIUNGGAH DI SSCASN DAN KETENTUANNYA

1. Pasfoto terbaru berpakaian formal dengan |atar belakang wama merah dengan rasio ukuran 3x4.

2. Asli Kartu Tanda Penduduk yang masih berlaku. Bagi pelamar yang telah melakukan perekaman KTP
elektronik namun belum menerima fisik KTP elektronik, yang diunggah adalah Surat Keterangan yang masih
berlaku dari Kepala Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil Kabupaten/Kota tempat pelamar melaksanakan
perekaman KTP elektronik;

d.  Surat lamaran ditujukan kepada Bupati Semarang di Ungaran, diketik dan ditandatangani dengan tinta
hitam, dibubuhi e-meterai Rp 10.000,-. Format surat lamaran dan pemyataan sebagaimana lampiran ||
pengumuman ini;

4. Surat pemyataan diketik dan ditandatangani dengan tinta hitam, dibubuhi e-meterai Rp 10.000,-. Format
surat lamaran dan pernyataan sebagaimana lampiran [Il pengumuman ini;

5. ljazah asli sesuai kualifikasi pendidikan yang dipersyaratkan dalam formasi jabatan yang dilamar, dengan
ketentuan :

a. ljazah yang dilampirkan merupakan ijazah definitif. Dokumen SKL (Surat Keterangan Lulus)
dianggap Tidak Memenuhi Syarat (TMS);

b. Kualifikasi pendidikan pelamar harus sesuai dengan kualifikasi pendidikan jabatan yang dilamar yang
tercantum dalam lampiran | pengumuman ini, baik jenjang pendidikan maupun jurusan/program studi,
serta konsentrasi/peminatan apabila dipersyaratkan konsentrasi/peminatan.

¢. Kualifikasi pendidikan pelamar PPPK tenaga guru harus sesuai dengan Surat Edaran Direktur Jenderal
Guru dan Tenaga Kependidikan Kementenan Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi Nomor
2901/B/HK.04.01/2023 tanggal 24 Mei 2023 tentang Kualifikasi Akademik dan Sertifikat Pendidik
dalam Pendaftaran Seleksi PPPK untuk Jabatan Fungsional Guru Tahun 2023

d. Untuk pelamar berijazah D-IV tidak boleh melamar jabatan yang kualifikasi pendidikan hanya
mensyaratkan S-1, demikian juga sebaliknya.

e. Apabila ada keraguan mengenal kesesuaian program studi di ijazah calon pelamar dengan yang
dipersyaratkan pada jabatan, sebelum mendaftar agar menghubungi helpdesk Pengadaan ASN
Pemenntah Kabupaten Semarang.

f.  Bagi lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri telah memperoleh Surat Keputusan Penyetaraaan ljazah
Asli dan Direktorat Jenderal Pembelajaran dan Kemahasiswaan, Kemendikbud (Eks Direktorat
Jenderal Pembelajaran dan Kemahasiswaan, Kemenristekdikti) dan Transkrip Nilai Asli dan Surat
Keputusan Hasil Konversi Nilai Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) dari Kemendikbud.

6. Transknp Nilai asli, dengan ketentuan sama dengan ijazah:

7. Surat keterangan pengalaman kerja di bidang kerja yang relevan dengan jabatan yang dilamar paling singkat
2 (dua) tahun bagi pelamar jenjang jabatan terampil dan pertama, paling singkat 3 (tiga) tahun bagi pelamar
jenjang jabatan muda (Dokter Spesialis Ahli Muda), dengan ketentuan sebagai berikut ;

a. Surat keterangan ditandatangani dan distempel basah oleh Pimpinan Unit Kerja untuk pengalaman kerja

di instansi pemerintah dan oleh Pimpinan Perusahaan/Kepala Divisi yang membidangi Sumber Daya
Manusia bagi pelamar yang memiliki pengalaman bekerja pada perusahaan swasta/ lembaga swadaya
non pemernintah/yayasan.
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b. Apabila pengalaman kerja lebih dari satu tempat melampirkan surat keterangan pengalaman kerja di
setiap unit kerja/Perusahaan. Pengalaman di setiap unit kerja/Perusahaan harus jelas tanggal mulai dan
berakhir.

c. Surat keterangan mencantumkan uraian pekerjaan.

d. Untuk pengalaman kerja di luar instansi pemerintah, format surat dapat mengikuti ketentuan tata naskah
perusahaan/lembaga masing-masing tanpa mengurangi substansi isi keterangan yang dibutuhkan.

e. Format surat keterangan pengalaman kerja sebagaimana lampiran |V pengumuman ini.

8. Khusus pelamar pada kebutuhan khusus yaitu eks THK Il dan non ASN Pemerintah Kabupaten Semarang
melampirkan Surat Keterangan pengalaman kerja di Pemernintah Kabupaten Semarang paling singkat 2
(dua) tahun secara terus menerus sampai dengan saat ini/pada saat mendaftar dengan ketentuan sebagai
berikut :

a. Surat keterangan ditandatangani oleh Pimpinan Unit Kerja di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Semarang dan distempel basah.

b. Apabila pengalaman kerja lebih dar satu unit kerja di lingkungan Pemernntah Kabupaten Semarang
melampirkan surat keterangan pengalaman kerja di setiap unit kerja. Pengalaman di setiap unit
kerja/Perusahaan harus jelas tanggal mulai dan berakhir, terus menerus/ tidak terputus.

c. Surat keterangan mencantumkan uraian pekerjaan.

d. Format surat keterangan pengalaman kerja sebagaimana lampiran V pengumuman ini.

9.  Pelamar PPPK Tenaga Kesehatan wajib melampirkan STR dengan ketentuan sebagai berikut :

a. Memilliki Surat Tanda Registrasi (STR) yang linier dengan jabatan yang dilamar serta masih berlaku,
dibuktikan dengan tanggal masa berlaku yang tertulis pada STR dan dikeluarkan oleh konsil masing-
masing tenaga kesehatan.

b. STR dalam proses/perpanjangan dan STR Internsip tidak diperbolehkan.

c. Persyaratan STR dikecualikan bagi pelamar Ahli Pertama - Administrator Kesehatan, Ahli Pertama -
Epidemiolog Kesehatan, Ahli Pertama - Psikolog Klinis, Ahli Pertama - Nutnsiomis, Ahli Pertama -
Pembimbing Kesehatan Kerja, Ahli Pertama - Tenaga Promosi Kesehatan dan limu Perilaku, Ahli
Pertama - Tenaga Sanitasi Lingkungan, Terampil - Pranata Laboratorium Kesehatan

10. Pelamar penyandang disabilitas wajib melampirkan :

a. Asli surat keterangan dan dokter rumah sakit pemenntah/Puskesmas yang menerangkan jenis dan
derajat kedisabilitasannya serta menerangkan bahwa pelamar masih dapat melakukan tugas kedinasan
sesual dengan formasi yang dilamar. Surat keterangan ditandatangani dan distempel basah. Format surat
keterangan sebagaimana lampiran VI pengumuman ini.

b. Video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari pelamar dalam menjalankan aktfitas sesuai
jabatan yang akan dilamar. Video diunggah di google drive atau media sosial kemudian fink google drive
atau media sosial tersebut diinput pada saat pendaftaran. Pastikan fink tersebut bisa diakses oleh panitia.

G. TAHAPAN SELEKSI DAN PENENTUAN KELULUSAN

Tahapan seleksi PPPK Tenaga Teknis terdiri dan :
1. Seleksi Administrasi;
Seleksi administrasi berdasarkan hasil verifikasi dokumen peserta yang diunggah pada
hitps://sscasn.bkn.go.id
2. Seleksi Kompetensi menggunakan CAT-BKN (Computer Assisted Test - Badan Kepegawaian Negara maten
meliputi:
a. Kompetensi teknis;
b. Kompetensi manajerial;
c. Kompetensi sosial kultural;
d. Wawancara dengan CAT.

Penentuan kelulusan :

1. Peserta pada kebutuhan khusus dinyatakan lulus seleksi jka berperingkat terbaik pada lowongan kebutuhan
jabatan yang dilamar;

2. Pengisian pada kebutuhan khusus diberakukan terlebih dahulu bagi peserta eks THK-Il yang berperingkat
terbaik;

3. Dalam hal masih terdapat kebutuhan khusus yang belum terpenuhi setelah pengisian dari peserta eks THK-
|l yang berperingkat terbaik, maka kebutuhan tersebut diisi oleh peserta tenaga non ASN yang berperingkat
terbaik;

4. Peserta pada kebutuhan umum dinyatakan lulus seleksi jika memenuhi nilai ambang batas dan berperingkat
terbaik pada lowongan kebutuhan jabatan yang dilamar.
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H.

JADWAL PELAKSANAAN PENGADAAN PPPK TENAGA TEKNIS

No. Kegiatan Jadwal

1. | Pengumuman seleksi |19 September s.d. 3 Oktober 2023
2. | Pendaftaran seleksi 20 September s.d. 9 Oktober 2023
J. | Seleksi administrasi 20 September s.d. 12 Oktober 2023
4. | Pengumuman hasil seleksi administrasi 13 5.d. 16 Oktober 2023

5. | Masa sanggah 17 5.d. 19 Oktober 2023

6. | Jawab sanggah 17 5.d. 21 Oktober 2023

7. | Pengumuman pascasanggah 20 s.d. 26 Oktober 2023

8. | Penarikan data final 27 5.d. 29 Oktober 2023

9. | Penjadwalan seleksi kompetensi 30 Oktober s.d. 2 November 2023

10. | Pengumuman daftar peserta, waktu, dan tempat seleksi | 3 s.d. 6 November 2023
kompetensi

11. | Pelaksanaan seleksi kompetensi (CAT BKN) 8 November s.d. 2 Desember 2023

12. | Pengolahan nilai seleksi kompetensi 28 November s.d. 7 Desember 2023

13. | Pengumuman kelulusan 4 s.d. 13 Desember 2023

14. | Pengisian DRH 14 Desember s.d. 12 Januar 2024

15. | Usul penetapan NI PPPK 13 Januari 5.d. 11 Februari 2024

Keterangan :

Jadwal dapat berubah sewakiu-wakiu menyesuaikan jadwal dari Panselnas. Pelamar wajib selalu memantau
informasi  pada website  https://bkpsdm.semarangkab.go.id/,  https:/lsemarangkab.go.id/
https:/isscasn.bkn.go.id , https:/igurupppk.kemdikbud.go.id/

LAIN-LAIN
1.

Pendaftaran dan seluruh proses seleksi TIDAK DIPUNGUT BIAYA. Pemerintah Kabupaten Semarang tidak
bertanggung jawab atas pungutan atau tawaran berupa apapun dari oknum-oknum yang mengatasnamakan
Tim Pelaksana Pengadaan ASN Pemerintah Kabupaten Semarang, sehingga Peserta diharapkan tidak
melayani tawaran-tawaran untuk mempermudah penerimaan sebagai ASN Pemerintah Kabupaten
Semarang.

Apabila pelamar memberikan keterangan/data yang tidak benar dan/atau berkas persyaratan tidak sesuai
dengan persyaratan dan ketentuan, dan di kemudian har diketahui, baik pada setiap tahapan pendaftaran,
seleksi, maupun setelah diangkat menjadi PPPK, maka Pemerintah Kabupaten Semarang berhak
menggugurkan kelulusan tersebut dan/atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai PPPK, menuntut
ganti rugi atas kerugian negara yang terjadi akibat keterangan yang tgak benar tersebut, dan/atau
melaporkan sebagai tindak pidana ke pihak yang berwajib karena telah memberikan keterangan tidak
benar/palsu.

Apabila terdapat peserta yang telah dinyatakan lulus dan ditenima kemudian mengundurkan din/digugurkan,
maka panitia dapat menggantikan dengan peserta yang memiliki peringkat terbaik di bawahnya berdasarkan
daftar nilai dan perangkingan dari Panitia Seleksi Nasional.

Dalam hal peserta yang sudah dinyatakan lulus tahap akhir seleksi dan sudah mendapat persetujuan
NIPPPK kemudian mengundurkan diri, kepada yang bersangkutan dibernkan sanksi tidak boleh mendaftar
pada penenimaan Aparatur Sipil Negara untuk periode berikutnya.

Kelulusan peserta adalah prestasi peserta sendiri, jika ada pihak-pihak yang menjanjikan kelulusan bermotif
apapun, maka hal tersebut merupakan tindakan penipuan.

Keputusan Tim Pelaksana Pengadaan ASN Pemerintah Kabupaten Semarang Tahun 2023 tidak dapat
diganggu gugat dan bersifat mutiak.

Informasi terkait pengadaan PPPK diumumkan melalui Portal SSCASN https:/fsscasn.bkn.go.id,
https:/ibkpsdm.semarangkab.go.id/, https://semarangkab.go.id/, dan
https://gurupppk.kemdikbud.go.id/ untuk itu pelamar diwgjibkan selalu memantau perkembangan
informasi pengadaan PPPK Kabupaten Semarang setiap hari. Segala hal yang timbul akibat kelalaian dalam
memahami dan mengikuti perkembangan informasi tersebut menjadi tanggung jawab pelamar.
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B. Layanan informasi PPPK Pemerintah Kabupaten Semarang Tahun 2023:
a. email casnkabsemarang@gmail. com,
b. twitter @bkdsemarangkab
c. Telepon (024) 6921127 atau datang langsung ke Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Semarang bagian helpdesk seleksi ASN, dengan alamat JI. HOS Cokroaminoto No.
1 Ungaran pada hari dan jam kerja : Senin s/d Kamis jam 07.15 s/d 15.30, Jumat jam 07.00 s/d 11.30

Demikian pengumuman ini disampaikan unfuk diketahui pelamar PPPK Pemerintah Kabupaten
Semarang.

Ungaran, 18 September 2023
SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN SEMARANG
Selaku
NGADAAN APARATUR SIPIL NEGARA
4 SEMARANG TAHUN 2023
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LAMPIRAN |

PENGUMUMAN SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SEMARANG
NOMOR - 810/ 00038592023

TENTANG

PENGADAAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN FERJANJIAN KER.JA

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SEMARANG FORMASI TAHUN 2023

RINCIAN KEBUTUHAN PEGAWA! PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KAEUPATEN SEMARANG

FORMASI TAHUN 2023
A. TENAGA GURU
ALOKASI PPPK
NO JABATAN NON UNIT PENEMPATAN
DISABILITAS DISABILITAS | JUMLAH
1 JAHLI PERTAMA - GURU AGAMA HINDU 2 0 2|DINAS PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN, DAN OLAHRAGA KABUPATEN SEMARANG
2 JAHLI PERTAMA - GURU AGAMA ISLAM 60 3 631 |DINAS PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN, DAN OLAHRAGA KABUPATEN SEMARANG
d JAHLI PERTAMA - GURU AGAMA KATOLIK T - T |DINAS PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN, DAN OLAHRAGA KABUPATEN SEMARANG
4 JAHLI PERTAMA - GURU AGAMA KRISTEN 20 5 25 |DINAS PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN, DAN OLAHRAGA KABUPATEN SEMARANG
5 |JAHLI PERTAMA - GURU BAHASA INDONESIA 19 - 19 |DINAS PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN, DAN OLAHRAGA KABUPATEN SEMARANG
6 JAHLI PERTAMA - GURL BAHASA INGGRIS 12 - 12 |DINAS PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN, DAN OLAHRAGA KABUPATEN SEMARANG
7 JAHLI PERTAMA - GURL BIMBINGAN KONSELING 28 2 30 |DINAS PENDIDIKAN, KEEUDAYAAN, KEPEMUDAAN, DAN OLAHRAGA KABUPATEN SEMARANG
8 |AHLI PERTAMA - GURU IPA T . 7 |DINAS PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN, DAN OLAHRAGA KABUPATEN SEMARANG
9 JAHLI PERTAMA - GURU IPS 14 2 16 |DINAS PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN, DAN OLAHRAGA KABUPATEN SEMARANG
10 JAHU PERTAMA - GURU KELAS 245 - 245 |DINAS PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN, DAN OLAHRAGA KABUPATEN SEMARANG
11 JAHLI PERTAMA - GURU MATEMATIKA f - 6 |DINAS PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN, DAN OLAHRAGA KABUPATEN SEMARANG
12 |AHLI PERTAMA - GURU PENJASORKES 148 - 148 | DINAS PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN, DAN OLAHRAGA KABUPATEN SEMARANG
13 |AHL PERTAMA - GURLU PPEN 15 2 17 |DINAS PENDIDIKAN, KEEUDAYAAN, KEPEMUDAAN, DAN OLAHRAGA KABUPATEN SEMARANG
14 |AHLI PERTAMA - GURU PRAKARYA DAN KEWIRAUSAHAAN 6 - 6 [DINAS PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN, DAN OLAHRAGA KABUPATEN SEMARANG
15 JAHLI PERTAMA - GURU SENI BUDAYA - 4 |DINAS PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN, DAN OLAHRAGA KABUPATEN SEMARANG
16 JAHLI PERTAMA - GURL TIK 21 2 23 |DINAS PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN, DAN OLAHRAGA KABUPATEN SEMARANG
TOTAL 614 11 630
Kalerangan

- Alokasi disabilitas hanya dapat dilamar oleh penyandang disabilitas

- Kualfikasi pendidikan sesuai dengan SE Direkiur Jenderal Guru dan Tenaga Kependidikan Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknaologi Nomaor 280 1/BMK04.01/2023 tanggal 24 Mes 2023 tentang
Kualiikasi Akademik dan Serfifikat Pendidik dalam Pendaftaran Seleksi PPPK untuk Jabatan Fungsional Guru Tahun 2023

Hataman 1
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B. TENAGA KESEHATAN

ALOKASI PPPK
NO JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN it T KHUSUS | JUNLAH LINIT PENEMPATAN
1 JAHLI MUDA - DOKTER SPESIALIS ANAK |PROFESI DOKTER SPESIALIS ANAK - i 1 |RSUD DR. GUNAWAN
MANGUNKUSUMO

2 |AHLI MUDA - COKTER SPESIALIS PROFESI DOKTER SPESIALIS JANTUNG DAN PEMEULUH DARAH 1 - 1 |RSUL DR. GUNAWAN
JANTUNG DAN PEMBULUH DARAH MANGUNKLSUMO

3 |AHLI MUDA - DOKTER SPESIAL'S PROFESI DOKTER SPESIALIS OBSTETR! DAN GINEKOLOGI 1 1 |RSUD DR. GUNAWAN
OBSTETRI DAN GINEKOLOG MANGUNKL SUMO

4 |AHLI MUDA - DOKTER SPESIALIS PROFESI DOKTER SPESIALIS PENYAKIT DALAM 1 - 1 |[RSUD DR. GUNAWAN
PENYAKIT DALAM MANGUNKUSUMOD

3 |AHLI MUDA - DOKTER SPESIALIS FROFESI DOKTER SPESIALIS PULMONOLOGI DAN KEDOKTERAN RESPIRASI (PARU) 1 = 1 |RSUD DR. GUNAWAN
PULMONOLOGI DAN KEDOKTERAN MANGUNKUSUMO
RESPIRAS (PARU)

6 |AHLI MUDA - DOKTER SPESIALIS PROFESI DCKTER SPESIALIS RADIOLOGI i 1 |RSUD DR. GUNAWAN
RADIOLOG MANGUNKL SUMO

7 |AHLI MUDA - DOKTER SPESIALIS PROFESI DOKTER SPESIALIS UROLOGI 1 - 1 |RS UMUM DAERAH DR. GONDO
UROLOGI SUWARND

8 |AHLI PERTAMA - ADMINISTRATOR D-IV SANITASI LINGKUNGAN - D-IV PENGOBATAN TRADISIONAL TIONGKOK - D-IV EPIDEMICLOG! - D-IV - 1 1 |PUSKESMAS BRINGIN
KESEHATAN KESEHATAN GIGI - D-IV REKAM MEDIS - D-IV REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - D-IV PROMOS!

KESEHATAN - D-'V TEKNIK RADICLOGI - D-IV MANAJEMEN INFORMAS! KESEHATAN - D-IV ORTOTIK DAN
PROSTETIK - D-IV TERAP! GIGI DAN MULUT - D-IV KEPERAWATAN ANESTESIOLOGI - D-IV KEPERAWATAN
ANESTESIOLOGI - D-'V BIDAN PENDIDIK - D-IV TERAPI GIGI - D-IV GIZ1 KLINIS/GIZI KLINIK - D-1IV TEKNIS! GIGI - D-IV
RADIODIAGNOSTIK DAN RADIOTERAP! - D-IV TEKNOLOGI REKAYASA ELEKTROMEDIS - D-IV FISIOTERAP! - D-IV
KESEHATAN DAN KESELAMATAN KERJA - D-IV TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDISITEKNOLOGI LABCRATORIUM
MEDIK - D-IV AKUPUNKTURJAKUPUNKTUR DAN PENGOBATAN HERBAL/AKUPUNTUR DAN PENGOBATAN HEREAL -
D-IV KESEHATAN LINGKUNGAN - D-IV GIZI DAN DIETETIKA - D-IV OKUPASI TERAF! - D-IV KEBIDANAN - D-IV
RADIOLOGI - D-IV TEKNOLOGI RADICLOGI PENCITRAAN - D-IV TERAP! WICARA - D-IV KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA - D-IV TEKNIK RADIODIAGNOSTIK DAN RADIOTERAPI - D-IV GIZI - D-IV ANALIS KESEHATAN - D-
IV SISTEM MANAJEMEN INFORMASI KESEHATAN - D-IV KEPERAWATAN - D-IV PENGOBATAN TRADISIONAL - D-IV
TEKNIK ELEKTROMEDIK - D-IvV KESEHATAN KERJA - D-IV KEPERAWATAN GIGI - 5-1 GIZI DAN DIETETIKA - §-1
PSIKOLOGI PEMINATAN PSIKOLOGI KLINIS - 5-1 PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM STUDIKONSENTRASI
TEKNOLOGI LABORATORIUM KESEHATANTERNOLOG] LABORATORIUM MEDIK - 5-1 KEEIDANAN - 5-1 REKAM
MEDIS DAN INFORMAS! KESEHATAN - 5-1 ADMINISTRAS| RUMAH SAKIT - 5-1 KEDOKTERAN - 5-1 GIZI KESEHATAN -
5-1 KESEHATAN KERJA - 5-1 FARMASI - 5-1 EPIDEMIOLOGI - 5-1 KESEHATAN LINGKUNGAN - 5-1 GIZI - §-1
FISIOTERAP! - 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT - 5-1 ILMU KESEHATAN MASYARAKAT - 5-1 KEPERAWATAN -
PROFESI FISIOTERAPIS - PROFESI APOTEKER - PROFESI NERS - PROFESI DOKTER GIGI - PROFESI BIDAN -
PROFESI DOKTER - PROFESI PSIKOLOGI PEMINATAN PSIKOLOGI KLINIS - 5-1 KEDOKTERAN GIGI - PROFESI
DIETISIEN
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NO.

JABATAN

KUALIFIKAS| PENDIDIKAN

ALOKASI PPPK

LIMUM

KHUSUS

JUMLAH

UNIT PENEMPATAN

AHL| PERTAMA - ADMIN'STRATCR

KESEHATAN

D-IV SANITASI LINGKUNGAN - D-IV PENGOBATAN TRADISIONAL TIONGKOK - D-IV EPIDEMICLOGI - D-IV
KESEHATAN GIGI - D-IV REKAM MEDIS - D-IV REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - D-IV PROMOS!
KESEHATAN - D-IV TEKNIK RADIOLOGI - D-IV MANAJEMEN INFORMAS| KESEHATAN - D-IV ORTOTIK DAN
PROSTETIK - D-IV TERAPI GIGI DAN MULUT - D-'V KEPERAWATAN ANESTESICLOGI - D-IV KEPERAWATAN
ANESTESIOLCGI - D-'V BIDAN PENCIDIK - D-IV TERAPI GIGI - D-IV GIZI KLINIS/GIZI KLINIK - D-IV TEKNIS! GIGI - D-IV
RADIODIAGNOSTIK DAN RADIOTERAPI - D-IV TEKNOLOGI REKAYASA ELEKTROMEDIS - D-IV FISIOTERAPI - D-IV
KESEHATAN DAN KESELAMATAN KERJA - D-IV TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDISTEKNOLOGI LABORATORIUM
MEDIK - D-IV AKUPUNKTURJAKUPUNKTUR DAN PENGOBATAN HERBAL/AKUPUNTUR DAN PENGOBATAN HERBAL -
D-IV KESEHATAN LINGKUNGAN - D-IV GIZI DAN DIETETIKA - D-IV OKUPASI TERAP! - D-IV KEBIDANAN - D-IV
RADIOLOG! - D-IV TEKNOLOGI RADICLOGI PENCITRAAN - D-IV TERAP! WICARA - D-IV KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA - D-IV TEKNIK RADIODIAGNOSTIK DAN RADIOTERAP! - D-IV GIZI - D-IV ANALIS KESEHATAN - D-
IV SISTEM MANAJEMEN INFORMASI KESEHATAN - D-1V KEPERAWATAN - D-IV PENGOBATAN TRADISIONAL - D-IV
TEKNIK ELEKTROMEDIK - D-IV KESEHATAN KERJA - D-IV KEPERAWATAN GIGI - 5-1 GIZI DAN DIETETIKA - 5-1
FSIKOLOGI PEMINATAN PSIKOLOGI KLINIS - 5-1 PEMINATANAJURUSANPROGRAM STUDIKONSENTRASI
TEKNOLOGI LABORATORIUM KESEHATANTERNOLOG| LABORATORIUM MEDIK - 5-1 KEEIDANAN - 5-1 REKAM

MEDIS DAN INFORMAS! KESEHATAN - 5-1 ADMINISTRASI RUMAH SAKIT - 5-1 KEDOKTERAN - 5-1 GIZI KESEHATAN -

S-1 KESEHATAN KERJA - 5-1 FARMASI - 5-1 EPIDEMIOLOGI - 5-1 KESEHATAN LINGKUNGAN - 5-1 GIZ| - S-1
FISIOTERAP! - 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT - S-1 ILMU KESEHATAN MASYARAKAT - 5-1 KEPERAWATAN -
PROFESI FISIOTERAPIS - PROFESI APOTEKER - PROFES! NERS - PROFESI DOKTER GIGI - PROFESI BIDAN -
PROFESI DOKTER - PROFESI PSIKOLOGI PEMINATAN PSIKOLOGI KLINIS - 5-1 KEDOKTERAN GIGI - PROFESI
DIETISIEN

1

PUSKESMAS BAWEN
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ALOKASI PPPK

NO. JABATAN KUALIFIKAS| PENDIDIKAN UNIT PENEMPATAN
UMUM | KHUSUS | JUMLAH
10 |AHLI PERTAMA - ADMIN'STRATCR D-IV SANITASI LINGKUNGAN - D-IV PENGOBATAN TRADISIONAL TIONGKOK - D-IV EPIDEMICLOGI - D-IV - 4 4 |DINAS KESEHATAN KAB.
KESEHATAN KESEHATAN GIGI - D-IV REKAM MEDIS - D-IV REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - D-IV PROMOS! SEMARANG

KESEHATAN - D-IV TEKNIK RADIOLOGI - D-IV MANAJEMEN INFORMAS| KESEHATAN - D-IV ORTOTIK DAN
PROSTETIK - D-IV TERAPI GIGI DAN MULUT - D-'V KEPERAWATAN ANESTESICLOGI - D-IV KEPERAWATAN
ANESTESIOLCGI - D-'V BIDAN PENCIDIK - D-IV TERAPI GIGI - D-IV GIZI KLINIS/GIZI KLINIK - D-IV TEKNIS! GIGI - D-IV
RADIODIAGNOSTIK DAN RADIOTERAPI - D-IV TEKNOLOGI REKAYASA ELEKTROMEDIS - D-IV FISIOTERAPI - D-IV
KESEHATAN DAN KESELAMATAN KERJA - D-IV TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDISTEKNOLOGI LABORATORIUM
MEDIK - D-IV AKUPUNKTURJAKUPUNKTUR DAN PENGOBATAN HERBAL/AKUPUNTUR DAN PENGOBATAN HERBAL -
D-IV KESEHATAN LINGKUNGAN - D-IV GIZI DAN DIETETIKA - D-IV OKUPASI TERAP! - D-IV KEBIDANAN - D-IV
RADIOLOG! - D-IV TEKNOLOGI RADICLOGI PENCITRAAN - D-IV TERAP! WICARA - D-IV KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA - D-IV TEKNIK RADIODIAGNOSTIK DAN RADIOTERAP! - D-IV GIZI - D-IV ANALIS KESEHATAN - D-
IV SISTEM MANAJEMEN INFORMASI KESEHATAN - D-1V KEPERAWATAN - D-IV PENGOBATAN TRADISIONAL - D-IV
TEKNIK ELEKTROMEDIK - D-IV KESEHATAN KERJA - D-IV KEPERAWATAN GIGI - 5-1 GIZI DAN DIETETIKA - 5-1
FSIKOLOGI PEMINATAN PSIKOLOGI KLINIS - 5-1 PEMINATANAJURUSANPROGRAM STUDIKONSENTRASI
TEKNOLOGI LABORATORIUM KESEHATANTERNOLOG| LABORATORIUM MEDIK - 5-1 KEEIDANAN - 5-1 REKAM

MEDIS DAN INFORMAS! KESEHATAN - 5-1 ADMINISTRASI RUMAH SAKIT - 5-1 KEDOKTERAN - 5-1 GIZI KESEHATAN -

S-1 KESEHATAN KERJA - 5-1 FARMASI - 5-1 EPIDEMIOLOGI - 5-1 KESEHATAN LINGKUNGAN - 5-1 GIZ| - S-1
FISIOTERAP! - 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT - S-1 ILMU KESEHATAN MASYARAKAT - 5-1 KEPERAWATAN -
PROFESI FISIOTERAPIS - PROFESI APOTEKER - PROFES! NERS - PROFESI DOKTER GIGI - PROFESI BIDAN -
PROFESI DOKTER - PROFESI PSIKOLOGI PEMINATAN PSIKOLOGI KLINIS - 5-1 KEDOKTERAN GIGI - PROFESI
DIETISIEN
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ALOKASI PPPK

NO. JABATAN KUALIFIKAS| PENDIDIKAN . UNIT PENEMPATAN
UMUM | KHUSUS | JUMLAH
11 |AHLI PERTAMA - ADMIN'STRATCR D-IV SANITASI LINGKUNGAN - D-IV PENGOBATAN TRADISIONAL TIONGKOK - D-IV EPIDEMICLOGI - D-IV i - 1 |RS UMUM DAERAH DR. GONDO
KESEHATAN KESEHATAN GIGI - D-IV REKAM MEDIS - D-IV REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - D-IV PROMOS! SUWARNO
KESEHATAN - D-IV TEKNIK RADIOLOGI - D-IV MANAJEMEN INFORMAS| KESEHATAN - D-IV ORTOTIK DAN
PROSTETIK - D-IV TERAPI GIGI DAN MULUT - D-'V KEPERAWATAN ANESTESICLOGI - D-IV KEPERAWATAN
ANESTESIOLCGI - D-'V BIDAN PENCIDIK - D-IV TERAPI GIGI - D-IV GIZI KLINIS/GIZI KLINIK - D-IV TEKNIS! GIGI - D-IV
RADIODIAGNOSTIK DAN RADIOTERAP! - D-IV TEKNOLOGI REKAYASA ELEKTROMEDIS - D-IV FISIOTERAP! - D-IV
KESEHATAN DAN KESELAMATAN KERJA - D-IV TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDISTEKNOLOGI LABORATORIUM
MEDIK - D-IV AKUPUNKTURJAKUPUNKTUR DAN PENGOBATAN HERBAL/AKUPUNTUR DAN PENGOBATAN HERBAL -
D-IV KESEHATAN LINGKUNGAN - D-IV GIZI DAN DIETETIKA - D-IV OKUPASI TERAP! - D-IV KEBIDANAN - D-IV
RADIOLOG! - D-IV TEKNOLOGI RADICLOGI PENCITRAAN - D-IV TERAP! WICARA - D-IV KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA - D-IV TEKNIK RADIODIAGNOSTIK DAN RADIOTERAP! - D-IV GIZI - D-IV ANALIS KESEHATAN - D-
IV SISTEM MANAJEMEN INFORMASI KESEHATAN - D-'V KEPERAWATAN - D-IV PENGOBATAN TRADISIONAL - D-IV
TEKNIK ELEKTROMEDIK - D-IV KESEHATAN KERJA - D-IV KEPERAWATAN GIGI - 5-1 GIZI DAN DIETETIKA - 5-1
FSIKOLOGI PEMINATAN PSIKOLOGI KLINIS - 5-1 PEMINATANAJURUSANPROGRAM STUDIKONSENTRASI
TEKNOLOGI LABORATORIUM KESEHATANTERNOLOG| LABORATORIUM MEDIK - 5-1 KEEIDANAN - 5-1 REKAM
MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - 5-1 ADMINISTRAS| RUMAH SAKIT - 5-1 KEDOKTERAN - 5-1 GIZI KESEHATAN -
S-1 KESEHATAN KERJA - 5-1 FARMASI - 5-1 EPIDEMIOLOGI - 5-1 KESEHATAN LINGKUNGAN - 5-1 GIZ| - S-1
FISIOTERAP! - 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT - S-1 ILMU KESEHATAN MASYARAKAT - 5-1 KEPERAWATAN -
PROFESI FISIOTERAPIS - PROFESI APOTEKER - PROFES! NERS - PROFESI DOKTER GIGI - PROFESI BIDAN -
PROFESI DOKTER - PROFESI PSIKOLOGI PEMINATAN PSIKOLOGI KLINIS - 5-1 KEDOKTERAN GIGI - PROFESI
DIETISIEN
12 |AHLI PERTAMA - APOTEKER PROFES| APOTEKER 1 1 |PUSKESMAS PABELAN
13 |AHLI PERTAMA - APOTEKER PROFES| APOTEKER - 1 1 JPUSKESMAS SURUH
14 |AHLI PERTAMA - APOTEKER PROFESI APOTEKER . 2 2 |RS UMUM DAERAH DR. GONDO
SUWARNO
15 |AHLI PERTAMA - APOTEKER PROFES|I APOTEKER . 1 1 |RSUL DR. GUNAWAN
MANGUNKL SUMO
16 |AHLI PERTAMA - APOTEKER PROFESI APOTEKER i 1 |PUSKESMAS SUSUKAN
17 |AHLI PERTAMA - BIDAN D-IV KEBIDANAN (LULUSAN SAMPAI DENGAN TAHUN 2021) - 2 2 |PUSKESMAS DUREN
PROFESI BIDAN
18 |AHLI PERTAMA - BIDAN D-IV KEBIDANAN (LULUSAN SAMPAI DENGAN TAHUN 2021) - 1 1 |PUSKESMAS BRINGIN
PROFESI| BIDAN
19 |AHLI PERTAMA - BIDAN D-IV KEBIDANAN (LULUSAN SAMPAI DENGAN TAHUN 2021) - - 1 1 |RS UMUM DAERAH DR. GONDO
PROFES| BIDAN SUWARND
20 |AHLI PERTAMA - DOKTER PROFES| DOKTER - 1 1 |PUSKESMAS SUSLIKAN
21 |AHLI PERTAMA - DOKTER PROFES| DUKTER 4 . 2 |PUSKESMAS SURUH
22 |AHLI PERTAMA - DOKTER PROFESI DOKTER 1 - 1 [PUSKESMAS BANYUBIRU
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23 |AHLI PERTAMA - DOKTER PROFESI DOKTER 1 < 1 |PUSKESMAS UNGARAN
24 |AHLI PERTAMA - DOKTER PROFESI DOKTER - 2 2 |RS UMUM DAERAH DR. GONDO
SUWARND
25 |AHLI PERTAMA - DOKTER PROFESI DOKTER 1 - 1 |PUSKESMAS DUREN
26 |AHLI PERTAMA - DOKTER PROFESI DOKTER - 2 2 |RSUD DR. GUNAWAN
MANGUNKUSUMO
27 |AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT/IS-1 KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATANAJURUSAN/PROGRAM - 1 1 |PUSKESMAS KALIWUNGU
KESEHATAN STUDI/KONSENTRASI LAIN - D-IV EPIDEMICLOGI - 5-2 KESEHATAN MASYARAKAT
PEMINATANJURUSAN/PROGRAM STUDUVKONSENTRASI EPIDEMIOLOGI - 5-2 EPIDEMIOLOGIH
28 |AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATANUURUSANFPROGRAM . 1 1 |PUSKESMAS JETAK
KESEHATAN STUDI/KONSENTRASI LAIN - D-IV EPIDEMIOLOGI - S-2 KESEHATAN MASYARAKAT
PEMINATANAJURUSAN/PROGRAM STUDUKONSENTRAS! EPIDEMIOLOG! - 5-2 EPIDEMIOLOGI
29 |AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATANAJURUSAN/PROGRAM - 1 1 |PUSKESMAS BAWEN
KESEHATAN STUDI/KONSENTRASI LAIN - D-IV EPIDEMIOLOGI - 5-2 KESEHATAN MASYARAKAT
PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM STUDUVKONSENTRASI EPIDEMIOLOG - §-2 EPIDEMIOLOGH
30 |AHLI PERTAMA - EPIDEMIOLOG 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATANAUURUSAN/PROGRAM - 1 1 [PUSKESMAS LEYANGAN
KESEHATAN STUDIKONSENTRASI LAIN - D-IV EPIDEMIOLOGI - 5-2 KESEHATAN MASYARAKAT
PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM STUDUKONSENTRAS! EPIDEMIOLOG! - 5-2 EFIDEMIOLOGI
31 |AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS D-IV GIZ| - D-IV GLZI DAN DIETETIKA - §-1 GIZ! - 5-1 GIZI DAN DIETETIKA - PROFESI DIETISEEN . 1 1 |PUSKESMAS BAWEN
32 |AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS D-IV GIZ| - D-IV GIZI DAN DIETETIKA - 5-1 GIZ| - 5-1 GIZ| DAN DIETETIKA - PROFESI DIETISIEN - 1 1 |PUSKESMAS GETASAN
33 |AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS D-IV GIZ| - D-I¥ GIZI DAN DIETETIKA - 5-1 GiZ! - 5-1 GIZI DAN DIETETIKA - PROFESI DIETISEEN 1 1 |PUSKESMAS PABELAN
34 |AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS D-IV GIZI - D-IV GIZI DAN DIETETIKA - 5-1 GIZ - 5-1 GIZI DAN DIETETIKA - PROFESI DIETIS'EN 1 1 |PUSKESMAS SEMOWO
35 |AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS D-IV GIZ| - D-IV GIZI DAN DIETETIKA - 5-1 GIZ! - S-1 GIZI DAN DIETETIKA - PROFESI DIETIS'EN - 1 1 |PUSKESMAS AMEARAWA
36 |AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS D-IV GIZ| - D-IV GIZI DAN DIETETIKA - 3-1 GIZ! - 5-1 GIZI DAN DIETETIKA - PROFESI DIETIS'EN - 1 1 |PUSKESMAS BRINGIN
37 |AHLI PERTAMA - NUTRISIONIS D-IV GIZ| - D-IV GLZI DAN DIETETIKA - 3-1 GIZ! - 5-1 GIZ| DAN DIETETIKA - PROFESI DIETIS'EEN = 1 1 |RSUD DR. GUNAWAN
MANGUNKUSUMO
38 |AHLI PERTAMA - PEMEIMEING D-IV KESEHATAN JURUSAN/PEMINATAN/PROGRAM STUDI/KONSENTRASI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA - 1 1 |PUSKESMAS DUREN
KESEHATAN KERJA - 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM STUDWVKONSENTRASI KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA - 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT
PEMINATANAUJURUSAN/PROGRAM STUDVKONSENTRASI LAIN - S-1 KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA - 5-2
ILMU KESEHATAN KERJA - 5-2 KESEHATAN DAN KESELAMATAN KER.JA
39 |AHLI PERTAMA - PEMBIMEING D-IV KESEHATAN JURUSAN/PEMINATAN/PROGRAM STUDIKONSENTRASI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA : 1 1 |PUSKESMAS BANYUBIRU

KESEHATAN KERJA

- 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATANAJURUSAN/PROGRAM STUDVKONSENTRAS| KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA - 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT
PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM STUDVKONSENTRASI LAIN - 5-1 KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA - 5-2
ILMU KESEHATAN KERJA - 5-2 KESEHATAN DAN KESELAMATAN KERJA
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40 |AHLI PERTAMA - PEMEIMBING D-IV KESEHATAN JURUSAN/PEMINATANPROGRAM STUDI/KONSENTRASI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA i - 1 |PUSKESMAS LEREP
KESEHATAN KERJA - 51 KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM STUDIKONSENTRAS| KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA - 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT
PEMINATANAURUSAN/PROGRAM STUDVKONSENTRASI LAIN - 5-1 KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA - 5-2
ILMU KESEHATAN KERJA - 5-2 KESEHATAN DAN KESELAMATAN KERJA
41 |AHLI PERTAMA - PEMBIMBING D-IV KESEHATAN JURUSAN/PEMINATANPROGRAM STUDIKONSENTRASI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA 1 = 1 |PUSKESMAS LEYANGAN
KESEHATAN KERJA - 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATANJURUSAN/PROGRAM STUDWKONSENTRAS| KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA - 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT
PEMINATANAJURUSAN/PROGRAM STUDVKONSENTRASI LAIN - 5-1 KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA - 5-2
ILMU KESEHATAN KERJA - 5-2 KESEHATAN DAN KESELAMATAN KERJA
42 |AHLI PERTAMA - PEMBIMBING D-IV KESEHATAN JURUSAN/PEMINATANPROGRAM STUDIKONSENTRASI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA - 1 1 |[PUSKESMAS GETASAN
KESEHATAN KERJA - 51 KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATANAJURUSANFPROGHAM STUDIKONSENTRAS| KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA - 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT
PEMINATANUJURUSAN/PROGRAM STUDVKONSENTRASI LAIN - 5-1 KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA - 5-2
ILMU KESEHATAN KERJA - 5-2 KESEHATAN DAN KESELAMATAN KERJA
43 |AHLI PERTAMA - PEMBIMBING D-IV KESEHATAN JURUSAN/PEMINATANPROGRAM STUDIKONSENTRASI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA 1 1 [PUSKESMAS PABELAN
KESEHATAN KERJA - 51 KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM STUDIKONSENTRASI KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA - 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT
PEMINATANUJURUSAN/PROGRAM STUDVKONSENTRASI LAIN - 5-1 KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA - 5-2
ILMU KESEHATAN KERJA - 5-2 KESEHATAN DAN KESELAMATAN KERJA
44 |AHLI PERTAMA - PEMBIMBING D-IV KESEHATAN JURUSAN/PEMINATANPROGRAM STUDI/KONSENTRASI KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA i 1 |PUSKESMAS KALONGAN
KESEHATAN KERJA - 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATAN/JURUSANPROGRAM STUDWKONSENTRASI KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA - 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT
PEMINATANAJURUSAN/PROGRAM STUDVKONSENTRASI LAIN - 5-1 KESELAMATAN DAN KESEHATAN KERJA - 5-2
ILMU KESEHATAN KERJA - 5-2 KESEHATAN DAN KESELAMATAN KERJA
45 |AHLI PERTAMA - PENATA ANESTES D-IV PERAWAT YANG MEMIL K| SERTIFIKAT PELATIHAN ANESTES| SEBELUM 1 JUNI 2021 - D-IV KEPERAWATAN 2 2 |[RSUD DR. GUNAWAN
ANESTESI REANIMASI - D-IV KEPERAWATAN DENGAN KOMPETENS| UNGGULAN KEPERAWATAN ANESTESI - DV MANGUNKLUSUMO
PENATA ANESTESI - D-V KEPERAWATAN ANESTESIOLOGI - NERS YANG MEMILIKI SERTIFIKAT PELATIHAN
ANESTESI SEBELUM 1 JUNI 2021
46 |AHLI PERTAMA - PERAWAT D-lV KEPERAWATAN - PROFESI NERS # 1 1 |PUSKESMAS TENGARAN
47 |AHLI PERTAMA - PERAWAT D-IV KEPERAWATAN - PROFESI NERS - 1 1 |PUSKESMAS DADAPAYAM
48 |AHLI PERTAMA - PERAWAT D-IV KEPERAWATAN - PROFESINERS g 2 2 |RSUD DR. GUNAWAN
MANGUNKUSUMO
49 JAHLI PERTAMA - PERAWAT D-IV KEPERAWATAN - PROFESI NERS - 1 1 |PUSKESMAS LEYANGAN
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50 |AHLI PERTAMA - PERAWAT D-IV KEPERAWATAN - PROFESI NERS - 1 1 |RS UMUM DAERAH DR. GONDO
SUWARND
51 |AHLI PERTAMA - PSIKOLOG KLINIS 5-1 PSIKOLOGI YANG LULUS SEBELUM TANGGAL 4 OKTOBER 2017 DAN TELAH DIKUKLHKAN SEBAGAI PSIKOLOG i 1 |RSUD DR. GUNAWAN
KLINIS - MANGUNELUSUMO
S-2 PROFESI PEMINATAN PSIKOLOGI KLINIS
a2 |AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI D-IV PROMOSI KESEHATAN - S5-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT - 1 1 |[PUSKESMAS BANCAK
KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU PEMINATANJURUSAN/PROGRAM STUDVKONSENTRASI LAIN - 5-2 KESEHATAN MASYARAKAT - 5-2 PROMOS!
KESEHATAN - 5-3 KESEHATAN MASYARAKAT
53 |AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI D-IV PROMOS| KESEHATAN - 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT 1 1 |PUSKESMAS DADAPAYAM
KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU PEMINATANAJURUSAN/PROGRAM STUDVKONSENTRASI LAIN - 5-2 KESEHATAN MASYARAKAT - 5-2 PROMOS!
KESEHATAN - 5-3 KESEHATAN MASYARAKAT
34 |AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI D-IV PROMOSI KESEHATAN - 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT 1 1 [PUSKESMAS GETASAN
KESEHATAN DAN ILMU PERILAKL PEMINATAN/URUSAN/PROGRAM STUDVKONSENTRASI LAIN - 5-2 KESEHATAN MASYARAKAT - 5-2 PROCMOSI
KESEHATAN - 5-3 KESEHATAN MASYARAKAT
55 |AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI D-IV PROMOS| KESEHATAN - 5-1 KESEHATAN MASYARAKATIS-1 KESEHATAN MASYARAKAT ¥ i 1 |RS UMUM DAERAH DR. GONDO
KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU PEMINATANAJURUSAN/PROGRAM STUDUVKONSENTRASI LAIN - 5-2 KESEHATAN MASYARAKAT - 5-2 PROMOSI SUWARND
KESEHATAN - S-3 KESEHATAN MASYARAKAT
56 |AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI D-IV PROMOSI| KESEHATAN - 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT i 1 |RSUD DR. GUNAWAN
KESEHATAN DAN ILMU PERILAKL PEMINATAN/URUSAN/PROGRAM STUDVKONSENTRASI LAIN - 5-2 KESEHATAN MASYARAKAT - 5-2 PRCMOS! MANGUNKUSUMD
KESEHATAN - 5-3 KESEHATAN MASYARAKAT
57 |AHLI PERTAMA - TENAGA SANITAS D-IV KESEHATAN LINGKUNGAN - D-IV SANITASI LINGKUNGAN - 5-1 KESEHATAN LINGEUNGAN - 5-1 KESEHATAN # 1 1 |PUSKESMAS PABELAN
LINGKUNGAN MASYARAKAT PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM STUDIKONSENTRAS! KESEHATAN LINGKUNGAN ATAL SANITAS
LINGKUNGAN - 5-1 KESEHATAN MASYARAKAT/S-1 KESEHATAN MASYARAKAT PEMINATAN/JURUSAN/PROGRAM
STUDIKONSENTRASI| LAIN
58 |TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER D-lll FARMASI [ T |RS UMUM DAERAH DR. GONDO
SUWARND
58 |TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER D11l FARMASI . 2 2 |DINAS KESEHATAN KAB.
SEMARANG
60 |TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER D-I!l FARMASI ¥ 1 1 |PUSKESMAS SUSUKAN
61 |TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER D-1l FARMASI - i 2 |RSUD DR. GUNAWAN
MANGUNKUSUMD
62 |TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER D-lll FARMASI - 1 1 JPUSKESMAS KALIWUNGU
63 |TERAMPIL - ASISTEN PENATA -1l KEPENATAAN ANESTESI - D-Ill KEPERAWATAN ANESTES! - D-lll KEPERAWATAN DENGAN KONSENTRASI 1 - 1 |RS UMUM DAERAH DR. GONDO
ANESTESI ANESTESI DAN GAWAT DARURAT MEDIK - D-Ill KEPERAWATAN YANG MEMILIKI SERTIFIKAT PELATIHAN ANESTES! SUWARND
SEBELUM 1 JUNI 2021
64 |TERAMPIL - BIDAN D-I!l KEBIDANAN 2 2 |PUSKESMAS GEDANGAN
65 |TERAMPIL - BIDAN D-ll KEBIDANAN 2 2 |PUSKESMAS TUNTANG
66 |TERAMPIL - BIDAN D-!l KEBIDANAN - 1 1 |PUSKESMAS SUSUKAN
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67 |TERAMPIL - BIDAN D-I!l KEEIDANAN - 1 1 |PUSKESMAS AMEARAWA

68 |TERAMPIL - BIDAN D-11l KEBIDANAN a 1 1 |RSUD DR, GUNAWAN
MANGUNKUSUMO

69 |TERAMPIL - BIDAN D-ll KEEIDANAN - 2 2 |PUSKESMAS SURUH

70 |TERAMPIL - BIDAN D-Il KEEIDANAN . 5 5 |RS UMUM DAERAH DR. GONDO
SUWARND

71 |TERAMPIL - BIDAN D-1l KEEIDANAN - 1 1 |PUSKESMAS BAWEN

72 |TERAMPIL - BIDAN D-I!l KEEIDANAN - i 1 |PUSKESMAS GETASAN

73 |TERAMPIL - BIDAN D-I!l KEEIDANAN e 1 1 |PUSKESMAS UNGARAN

74 |TERAMPIL - BIDAN -1l KEEIDANAN - 2 2 |PUSKESMAS BERGAS

75 |TERAMPIL - BIDAN D-1Il KEEIDANAN - 1 1 |[PUSKESMAS DADAPAYAM

76 |TERAMPIL - BIDAN D-Ill KEBIDANAN 2 2 |PUSKESMAS LEYANGAN

77 |TERAMPIL - BIDAN D-l!l KEBIDANAN - 1 1 |PUSKESMAS SUMOWONO

73 |TERAMPIL - BIDAN D-ll KEBIDANAN = 1 1 |PUSKESMAS TENGARAN

79 |TERAMPIL - BIDAN -1l KEBIDANAN - 2 2 |PUSKESMAS PRINGAPUS

80 |TERAMPIL - FISIOTERAPIS D-ll FISIOTERAPI 1 1 |RSUD DR. GUNAWAN
MANGUNEKLSUMOD

81 |TERAMPIL - FISIOTERAPIS -1l FISIOTERAPI - 1 1 |PUSKESMAS SURUH

62 |TERAMPIL - NUTRISIONIS -1l GIZI 1 1 |PUSKESMAS KALONGAN

83 |TERAMPIL - NUTRISIONIS D-lIl GIZ) - 1 1 |[PUSKESMAS DADAPAYAM

84 |TERAMPIL - NUTRISIONIS D-lil GIZI 1 1 |RSUD DR. GUNAWAN
MANGUNKL SUMO

85 |TERAMPIL - PERAWAT D-IIl KEPERAWATAN - B 6 |RSUD DR. GUNAWAN
MANGUNKUSUMD

86 |TERAMPIL - PERAWAT D-Ill KEPERAWATAN - 1 1 |PUSKESMAS PABELAN

87 |TERAMPIL - PERAWAT D-lIl KEPERAWATAN - 1 1 |PUSKESMAS BAWEN

83 |TERAMPIL - PERAWAT D-l!l KEPERAWATAN 3 3 |PUSKESMAS PRINGAPUS

89 |TERAMPIL - PERAWAT D-l!l KEPERAWATAN 2 2 |PUSKESMAS BERGAS

90 |TERAMPIL - PERAWAT D-lll KEPERAWATAN 1 1 |PUSKESMAS LEYANGAN

91 |TERAMPIL - PERAWAT D-lll KEPERAWATAN - 1 1 |PUSKESMAS LEREP

92 |TERAMPIL - PERAWAT D-Ill KEPERAWATAN 1 1 2 |PUSKESMAS UNGARAN

93 |TERAMPIL - PERAWAT D-ll KEPERAWATAN - 1 1 |PUSKESMAS KALONGAN

94 |TERAMPIL - PERAWAT D-lIl KEPERAWATAN - 1 1 |PUSKESMAS SUSUKAN

95 |TERAMPIL - PERAWAT D-l!l KEPERAWATAN 1 1 |PUSKESMAS TENGARAN

96 |TERAMPIL - PERAWAT D-lil KEPERAWATAN 2 2 |RS UMUM DAERAH DR. GONDO
SUWARNOD
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a7

TERAMPIL - PEREKAM MEDIS

D-Ill PEREKAM MEDIK DAN INFORMAS| KESEHATAN - D-lll PEREKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - D-1lI
PEREKAM MEDIS INFORMASI KESEHATAN - D-I| REKAM MEDIK DAN INFORMAS| KESEHATAN - D-1ll REKAM MEDIS -
D-I!l REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN

.1

PUSKESMAS LEREP

98

TERAMPIL - PEREKAM MEDIS

D-lll PEREKAM MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN - D-1Il PEREKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - D-lIl
PEREKAM MEDIS INFORMASI KESEHATAN - D-/Il REKAM MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN - D-1ll REKAM MEDIS -
D-ll REKAM MED!S DAN INFORMASI KESEHATAN

PUSKESMAS BANCAK

a3

TERAMPIL - PEREKAM MEDIS

D-Ill PEREKAM MEDIK DAN INFORMAS| KESEHATAN - D-ll PEREKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - D-/lI
PEREKAM MEDIS INFORMAS! KESEHATAN - D-/l| REKAM MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN - D-lll REKAM MEDIS -
D-1Il REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN

RSUD DR. GUNAWAN
MANGUNKUSUMO

100

TERAMPIL - PEREKAM MEDIS

D-Ill PEREKAM MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN - D-lll PEREKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - D-111
PEREKAM MEDIS INFORMAS! KESEHATAN - DIl REKAM MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN - D-l/| REKAM MEDIS -
D-l!l REKAM MEDIS DAN INFORMAS! KESEHATAN

PUSKESMAS GETASAN

101

TERAMPIL - PEREKAM MEDIS

D-lll PEREKAM MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN - D-1Il PEREKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - D-II
PEREKAM MEDIS INFORMASI KESEHATAN - D-/I| REKAM MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN - D-1l| REKAM MEDIS -
D-I!l REKAM MEDIS DAN INFORMAS! KESEHATAN

PUSKESMAS KALIWUNGU

102

TERAMPIL - PEREKAM MEDIS

D-/!l PEREKAM MEDIK DAN INFORMAS| KESEHATAN - D-lll PEREKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - D-II
PEREKAM MEDIS INFORMAS! KESEHATAN - D-1Il REKAM MEDIK DAN INFORMAS| KESEHATAN - D-1/| REKAM MEDIS -
D-II| REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN

PUSKESMAS PABELAN

103

TERAMPIL - PEREKAM MEDIS

D-lIl PEREKAM MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN - D-ill PEREKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - D-lIl
PEREKAM MEDIS INFORMAS!I KESEHATAN - [/l REKAM MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN - D-1ll REKAM MEDIS -
D-1ll REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN

PUSKESMAS BAWEN

104

TERAMPIL - PEREKAM MEDIS

D-Ill PEREKAM MEDIK DAN INFORMAS| KESEHATAN - D-lll PEREKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - D-1lI
PEREKAM MED|S INFORMASI KESEHATAN - D-/l| REKAM MEDIK DAN INFORMAS| KESEHATAN - D-1ll REKAM MEDIS -
D-I!l REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN

PUSKESMAS AMEARAWA

105

TERAMPIL - PEREKAM MEDIS

D-lll PEREKAM MEDIK DAN INFORMAS| KESEHATAN - D-lll PEREKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - D-11

RS UMUM DAERAH DR. GONDO

PEREKAM MEDIS INFORMASI KESEHATAN - D-1Il REKAM MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN - D-1/| REKAM MEDIS - SUWARND
D-IIl REKAM MED'S DAN INFORMAS! KESEHATAN
106 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS D-Ill PEREKAM MEDIK DAN INFORMAS| KESEHATAN - D-lll PEREKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - D-1lI i - 1 |PUSKESMAS GEDANGAN
PEREKAM MEDIS INFORMASI KESEHATAN - D-1l| REKAM MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN - D-1l| REKAM MEDIS -
D-I!l REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN
107 |TERAMPIL - PEREKAM MEDIS D-!l PEREKAM MEDIK DAN INFORMAS| KESEHATAN - D-lll PEREKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN - D-lII 1 1 |PUSKESMAS SUSUKAN

PEREKAM MEDIS INFORMAS! KESEHATAN - D-1I| REKAM MEDIK DAN INFORMASI KESEHATAN - D-11| REKAM MEDIS -
D-I!| REKAM MED!S DAN INFORMAS! KESEHATAN

108 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM |D-IIl ANALIS KESEHATAN - D-lll TEKNCLOGI LAEORATORIUM MEDIK . 1 1 |RSUD DR. GUNAWAN
KESEHATAN MANGUNKUSUMOD

109 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM |D-lll ANALIS KESEHATAN - D-lll TEKNCOLOGI LABORATORIUM MEDIK - 1 1 |PUSKESMAS GETASAN
KESEHATAN

110 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM |D-ll ANALIS KESEHATAN - D-Ill TEKNCLOGI LAEORATORIUM MEDIK 1 1 |PUSKESMAS BANYUBIRU

KESEHATAN

Halaman 10

Dipindai dengan CamScanner
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ALOKASI PPPK

NO. JABATAN KUALIFIKAS| PENDIDIKAN . UNIT PENEMPATAN
UMUM | KHUSUS | JUMLAH
111 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM |D-lll ANALIS KESEHATAN - D-lll TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDIK - 4 4 |RS UMUM DAERAH DR. GONDO
KESEHATAN SUWARND
112 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM |D-li ANALIS KESEHATAN - D-lll TEKNOLOGI LABORATORIUM MEDIK 1 1 |PUSKESMAS KALIWUNGU
KESEHATAN
113 |TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM |D-lil ANAL'S KESEHATAN - D-lll TEKNCLOGI LABORATORIUM MEDIK 1 1 |PUSKESMAS BAWEN
KESEHATAN
114 |TERAMPIL - REFRAKSIONIS OFTISIEN  |D-Il OPTOMETRI - D-Ill REFRAKSI OFTISI 1 - 1 [PUSKESMAS TENGARAN
115 |TERAMPIL - REFRAKSICNIS OPTISIEN  |D-lll CPTOMETRI - D-Ill REFRAKSI OPTISI 1 - 1 |RSUD DR. GUNAWAN
MANGUNKLSUMOD
116 |TERAMPIL - TEKNISI ELEKTROMEDIS  |D-lIl TEKNIK ELEKTROMEDIK - DIl TEKNOLOG| ELEKTROMEDIS i 1 |PUSKESMAS TENGARAN
117 |TERAMPIL - TEKNISI ELEKTROMED'S  |D-lll TEKNIK ELEKTROMEDIK - D-Il TEKNOLOG! ELEKTROMEDIS 1 1 |RS UMUM DAERAH DR, GONDO
SUWARND
118 |TERAMPIL - TEKNISI ELEKTROMED'S DIl TEKNIK ELEKTROMEDIK - D-lIl TEKNOLOG| ELEKTROMEDIS 1 < 1 |RSUD DR. GUNAWAN
MANGUNKUSUMO
119 |TERAMPIL - TEKNISI TRANSFUSI DARAH|D-1Il TEKNOLOGI BANK DARAH - D-1ll TEKNCLOGI TRANSFUSI DARAH 1 1 2 |RSUD DR. GUNAWAN
MANGUNKL SUMO
120 |TERAMPIL - TENAGA SANTASI D-lIl KESEHATAN LINGKLINGAN - D-1ll SANITASI 1 1 [PUSKESMAS PABELAN
LINGKUNGAN
121 |TERAMPIL - TENAGA SANITAS D-ll KESEHATAN LINGKUNGAN - D-1ll SANITASI # 1 1 |PUSKESMAS DADAPAYAM
LINGKUNGAN
122 |TERAMPIL - TENAGA SANITASI D-!l KESEHATAN LINGKUNGAN - D-lll SANITASI 1 1 |RSUD DR. GUNAWAN
LINGKUNGAN MANGUNKLSUMO
123 |TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT |D-ll KEPERAWATAN GIGI - D-Ill KESEHATAN GIGI - D-lll TERAPIS G!GI DAN MULUT i 1 |PUSKESMAS GETASAN
124 |TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT |D-IIl KEPERAWATAN GIGI - D-Ill KESEHATAN GIGI - D-Ill TERAPIS G!GI DAN MULUT . 1 1 |PUSKESMAS KALIWUNGU
125 |TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT |D-ll KEPERAWATAN GIGI - D-Ill KESEHATAN GIGI - D-lll TERAPIS GIGI DAN MULUT ¥ 1 1 |PUSKESMAS SURUH
126 |TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT |D-lil KEPERAWATAN GIGI - D-ill KESEHATAN GIGI - D-Ill TERAPIS GIGI DAN MULUT 1 1 |PUSKESMAS DADAPAYAM
127 ITERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT |D-lil KEPERAWATAN GIGI - D-Ill KESEHATAN GIGI - D-1ll TERAPIS G'GI DAN MULUT 1 1 |[PUSKESMAS SUMOWONO
128 |TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT  |D-Il KEPERAWATAN GIGI - D-Ill KESERHATAN GIGI - D-lll TERAPIS G'GI DAN MULUT # 1 1 |PUSKESMAS BANYUBIRU
128 |TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT |D-lll KEPERAWATAN GIGI - D-ill KESEHATAN GIGI - D-lll TERAPIS GIGI DAN MULUT 1 1 |PUSKESMAS BERGAS

Halaman 11

Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

ALOKAS] PPPR

NO. JABATAN KUALIFIKAS| PENDIDIKAN : UNIT PENEMPATAN
UMUM | KHUSUS | JUMLAH

130 |TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT |D-lil KEPERAWATAN GIGI - D-Ill KESEHATAN GIGI - D-lll TERAPIS GIGI DAN MULUT - 1 1 |PUSKESMAS SUSLIKAN

131 |TERAMPIL - TERAPIS GIGI DAN MULUT |D-lii KEPERAWATAN GIGI - D-1ll KESEHATAN GIGI - D-Ill TERAPIS GIGI DAN MULUT 1 1 |PUSKESMAS BRINGIN

132

TERAMPIL - TERAPIS WICARA

D-IIl TERAPI WICARA

RS UMUM DAERAH DR. GONDO
SUWARND

TOTAL

Halaman 12

Dipindai dengan CamScanner
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C. TENAGA TEKNIS

ALOKASI PPPE
WO, JABATAN KLALIFIKAS] PENDIDIKAN UMUM LIMUM - wHusus | sumias UMIT PENEMPATAN
DISABILITAS

1 [TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER  |D-Ill TEKNIK INFORMAT KA - D-1Il MANAJEMEN INFORMATIKA - DI 1 . 1 [BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH  CAMAT
SISTEM INFORMAS! - D-lll TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOG! SUMOWONQ
|KOMPUTER - D-Ill TEKNOLOGI INFORMASI -

2 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER  |D-1li TEKNIK INFORMATIKA - D-Iil MANAJEMEN INFORMATIKA - D-l 1 . 1 [BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , CAMAT
SISTEM INFORMAS! - D-lll TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI BAWEN
|KOMPUTER - D-/Il TEKNOLOGI INFORMASI -

3 [TERAMPIL-PRANATAKOMPUTER  |D-Iil TEKNIK INFORMATIKA - D-Iil MANAJEMEN INFORMATIKA - DI 1 1 [BUPATI SEMARANG, SEKRETARIAT DAERAH , BADAN
SISTEM INFORMAS! - D-lll TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI KEUANGAN DAERAH
|KOMPUTER - D-Il TEKNOLOGI INFORMASI -

4 [TERAMPIL-PRANATAKOMPUTER  [D-Ill TEKNIK INFORMAT KA - D-lIl MANAJEMEN INFORMATIKA - D-1I 1 . 1 [BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , SEKRETARIAT
SISTEM INFORMAS| - D-Ill TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI DPRD
[KOMPUTER - -/l TEKNOLOG! INFORMASI -

5 [TERAMPIL- PRANATA KOMPUTER  |D-Ill TEKNIK INFORMAT KA - D-1Il MANAJEMEN INFORMATIKA - D-l . : 1 1 [BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , CAMAT
SISTEM INFORMAS| - D-Ill TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI TENGARAN
KOMPUTER - D-| TEKNOLOG! INFORMAS! -

6§ |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER  |D-1ll TEKNIK INFORMAT KA - D-IIl MANAJEMEN INFORMATIKA - D-1I 1 . 1 [BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , DINAS
SISTEM INFORMAS! - D-ill TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI PERHUBUNGAN
|KOMPUTER - D-iIl TEKNOLOGI INFORMASI -

7 [TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER __ [D-1ll TEKNIK INFORMATIKA - D-1Il MANAJEMEN INFORMATIKA - D-Ii i : 1 [BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , CAMAT
SISTEM INFORMAS! - D-Ill TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI KALIWUNGU
|KOMPUTER - D-Il TEKNOLOGI INFORMASI -

8 |TERAMPIL-PRANATAKOMPUTER  |D-Ill TEKNIK INFORMATIKA - D-lll MANAJEMEN INFORMATIKA - D-1I 1 1 [BUPATI SEMARANG, SEKRETARIAT DAERAH , DINAS
SISTEM INFORMAS! - D-lll TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
|KOMPUTER - D-I| TEKNOLOG! INFORMASI -

9 [TERAMPIL-PRANATAKOMPUTER  |D-Ill TEKNIK INFORMAT KA - D-lIl MANAJEMEN INFORMATIKA - D-1I 1 2 1 [BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , CAMAT
SISTEM INFORMAS! - D-lll TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI PABELAN
KOMPUTER - D-/| TEKNOLOGI INFORMASI -

Halaman 13

Dipindai dengan CamScanner
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ALOKASI PPPK
NO. JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN T UMUM - R [ UNIT PENEMPATAN
DISABILITAS

10 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-11l TEKNIK INFORMATIKA - D-11l MANAJEMEN INFORMATIKA - D-II 1 . 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , DINAS
SISTEM INFORMASI - D-Ill TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
[KOMPUTER - D41 TEKNOLOGI INFORMASI -

11 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-1Il TEKNIK INFORMATIKA - D-lIl MANAJEMEMN INFORMATIKA - D-l 1 1 JBUPAT| SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , CAMAT
SISTEM INFORMASI! - D-lll TEKNIE KOMPUTER - D-1ll TEKENOLOGI SUSUKAN
|[KOMPUTER - D=1l TEKNOLOGI INFORMASI -

12 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER D=1 TEEMIE INFORMATIEA - D-111 MANAJEMEMN INFORMATIEA - D-I 1 . 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , CAMAT
SISTEM INFORMASI - D-lll TEKNIK KOMPUTER - D-Ill TEKNOLOGI UNGARAN BARAT
|[KOMPUTER - D-'|| TEKNOLOGI INFORMASI -

13 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER |G-l TEEMIE INFORMATIKA - D-1Il MANAJEMEN INFORMATIRA - D-I i £ 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , CAMAT
SISTEM INFORMASI - D-1Il TEKMNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI JAMBL
KOMPUTER - DIl TEKNOLOG! INFORMASI -

14 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-11l TEKNIK INFORMATIKA - D-1ll MANAJEMEN INFORMATIKA - D-I 1 - 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH |, SATUAN
SISTEM INFORMASI - D-1ll TEKMNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
[KOMPUTER - D4l TEKNQLOGI INFORMASI -

15 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-11i TEKNIK INFORMATIKA - D-lIl MANAJEMEN INFORMATIKA - D-li 1 - - 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , DINAS
SISTEM INFORMASI - D-lll TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI TENAGA KERJA
[KOMPUTER - DI TEKNOLOGI INFORMASI -

16 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-1 TEXNIK INFORMATIKA - D-lIl MANAJEMEN INFORMATIKA - D-llI 1 1 |BUPAT| SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , CAMAT
SISTEM INFORMASI - D-lll TEKNIK KOMPUTER - D-Ill TEKNOLOGI BANYUBIRL
|[KOMPUTER - D=1l TEKNOLOGI INFORMASI -

17 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-1I TEEMIE INFORMATIEA - D-111 MANAJEMEN INFORMATIEA - D-NI 1 - 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH |, DINAS SOSIAL
SISTEM INFORMASI - D-1ll TEKMNK KOMPUTER - D-1ll TEENOLOGI
KOMPUTER - D-/|| TEKNOLOGI INFORMASI -

18 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER O-lil TEEMIE INFORMATIKA - D-1Il MANAJEMEN INFORMATIEA - D- 1 5 - 1 |[BUPATI SEMARANG . SEKRETARIAT DAERAH | CAMAT
SISTEM INFORMASI - D-1ll TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI BAMCAK
KOMPUTER - D=1 TEKNOLOGI INFORMASI -

Halaman 14

Dipindai dengan CamScanner
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ALOKASI PPPK
NO. JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN T UMUM - R [ UNIT PENEMPATAN
DISABILITAS

19 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-11l TEKNIK INFORMATIKA - D-11l MANAJEMEN INFORMATIKA - D-II - . 1 1 |BUPAT| SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , CAMAT
SISTEM INFORMASI - D-Ill TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI TUNTANG
[KOMPUTER - D41 TEKNOLOGI INFORMASI -

20 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-1Il TEKNIK INFORMATIKA - D-lIl MANAJEMEMN INFORMATIKA - D-l 1 1 |BUPAT| SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , DIREKTUR
SISTEM INFORMASI! - D-lll TEKNIE KOMPUTER - D-1ll TEKENOLOGI RSUD DR. GUNAWAN MANGUNKLSUMO
|[KOMPUTER - D=1l TEKNOLOGI INFORMASI -

21 |TERAMPIL - PFRANATA KOMPUTER D=1 TEEMIE INFORMATIEA - D-111 MANAJEMEMN INFORMATIEA - D-I 1 . 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , DINAS
SISTEM INFORMASI - D-lll TEKNIK KOMPUTER - D-Ill TEKNOLOGI KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
|[KOMPUTER - D-'|| TEKNOLOGI INFORMASI -

22 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER |G-l TEEMIE INFORMATIKA - D-1Il MANAJEMEN INFORMATIRA - D-I = & 1 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , CAMAT
SISTEM INFORMASI - D-1Il TEKMNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI SURLH
KOMPUTER - DIl TEKNOLOG! INFORMASI -

23 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-11l TEKNIK INFORMATIKA - D-1ll MANAJEMEN INFORMATIKA - D-I 1 % 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH | CAMAT
SISTEM INFORMAS! - D-1ll TEKNIK KOMPUTER - D-1lll TEKNOLOGI AMBARAWA
[KOMPUTER - D4l TEKNQLOGI INFORMASI -

24 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-11i TEKNIK INFORMATIKA - D-lIl MANAJEMEN INFORMATIKA - D-li 1 - - 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , CAMAT
SISTEM INFORMASI - D-lll TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI GETASAN
[KOMPUTER - DI TEKNOLOGI INFORMASI -

25 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-1 TEXNIK INFORMATIKA - D-lIl MANAJEMEN INFORMATIKA - D-llI 1 1 |BUPAT| SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , CAMAT
SISTEM INFORMASI - D-lll TEKNIK KOMPUTER - D-Ill TEKNOLOGI BRINGIM
|[KOMPUTER - D=1l TEKNOLOGI INFORMASI -

26 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-1I TEEMIE INFORMATIEA - D-111 MANAJEMEN INFORMATIEA - D-NI 1 - 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , CAMAT
SISTEM INFORMASI - D-1ll TEKMNK KOMPUTER - D-1ll TEENOLOGI UNGARAN TIMUR
KOMPUTER - D-/|| TEKNOLOGI INFORMASI -

27 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER O-lil TEEMIE INFORMATIKA - D-1Il MANAJEMEN INFORMATIEA - D- & 5 1 1 |[BUPATI SEMARANG . SEKRETARIAT DAERAH | CAMAT
SISTEM INFORMASI - D-1ll TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI BERGAS
KOMPUTER - D=1 TEKNOLOGI INFORMASI -

Halaman 15

Dipindai dengan CamScanner
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ALOKASI PPPK
NO. JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN T UMUM - R [ UNIT PENEMPATAN
DISABILITAS

28 |TERAMPIL - PRAMNATA KOMPUTER [D-11l TEKNIK INFORMATIKA - D-11l MANAJEMEN INFORMATIKA - D-II 1 . 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , DINAS
SISTEM INFORMASI - D-Ill TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI PARIWISATA
[KOMPUTER - D41 TEKNOLOGI INFORMASI -

29 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-1Il TEKNIK INFORMATIKA - D-lIl MANAJEMEMN INFORMATIKA - D-l 1 1 |BUPAT| SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , DINAS
SISTEM INFORMASI! - D-lll TEKNIE KOMPUTER - D-1ll TEKENOLOGI PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
|[KOMPUTER - D=1l TEKNOLOGI INFORMASI -

30 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER D=1 TEEMIE INFORMATIEA - D-111 MANAJEMEMN INFORMATIEA - D-I 1 . 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , BADAN
SISTEM INFORMASI - D-lll TEKNIK KOMPUTER - D-Ill TEKNOLOGI PERENCAMNAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
|[KOMPUTER - D-'|| TEKNOLOGI INFORMASI - DAERAH

41 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER |G-l TEEMIE INFORMATIKA - D-1Il MANAJEMEN INFORMATIRA - D-I i £ 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , DINAS
SISTEM INFORMASI - D-1Il TEKMNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI PERTAMIAN, PERIKAMAN DAN FANGAN
KOMPUTER - DIl TEKNOLOG! INFORMASI -

32 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-11l TEKNIK INFORMATIKA - D-1ll MANAJEMEN INFORMATIKA - D-I 1 % 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , DINAS
SISTEM INFORMASI - D-1ll TEKMNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI KOPERASI UMEM, PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
[KOMPUTER - D4l TEKNQLOGI INFORMASI -

33 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-11i TEKNIK INFORMATIKA - D-lIl MANAJEMEN INFORMATIKA - D-li 1 - - 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , DINAS
SISTEM INFORMASI - D-lll TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN
[KOMPUTER - DI TEKNOLOGI INFORMASI -

34 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-1 TEXNIK INFORMATIKA - D-lIl MANAJEMEN INFORMATIKA - D-llI 1 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , ASISTEN
SISTEM INFORMASI - D-lll TEKNIK KOMPUTER - D-Ill TEKNOLOGI ADMINISTRASI UMUM , EAGIAN UMUM , SUBBAGIAN TATA
|[KOMPUTER - D=1l TEKNOLOGI INFORMASI - USAHA DAN PROTCKOL

35 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-1I TEEMIE INFORMATIEA - D-111 MANAJEMEN INFORMATIEA - D-NI 1 - 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , DINAS
SISTEM INFORMASI - D-1ll TEKMNK KOMPUTER - D-1ll TEENOLOGI LINGEKUNGAN HIDUP
KOMPUTER - D-/|| TEKNOLOGI INFORMASI -

36 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER O-lil TEEMIE INFORMATIKA - D-1Il MANAJEMEN INFORMATIEA - D- 1 5 - 1 |BUPATI SEMARAMNG . SEKRETARIAT DAERAE | INSPEETORAT
SISTEM INFORMASI - D-1ll TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI
KOMPUTER - D=1 TEKNOLOGI INFORMASI -

Halaman 16

Dipindai dengan CamScanner
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ALOKASI PPPK
NO. JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN T UMUM - R [ UNIT PENEMPATAN
DISABILITAS

37 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-11l TEKNIK INFORMATIKA - D-11l MANAJEMEN INFORMATIKA - D-II 1 . 1 |BUPAT| SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , BADAN
SISTEM INFORMASI - D-Ill TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI KEPEGAWAIAN DAERAH
[KOMPUTER - D41 TEKNOLOGI INFORMASI -

38 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-1Il TEKNIK INFORMATIKA - D-lIl MANAJEMEMN INFORMATIKA - D-l 1 1 |BUPAT| SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , DINAS
SISTEM INFORMASI! - D-lll TEKNIE KOMPUTER - D-1ll TEKENOLOGI PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN PERIZINAN TERPADU
|[KOMPUTER - D=1l TEKNOLOGI INFORMASI - SATU PINTU

39 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER D=1 TEEMIE INFORMATIEA - D-111 MANAJEMEMN INFORMATIEA - D-I 1 . 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , PELAKSANA
SISTEM INFORMASI - D-lll TEKNIK KOMPUTER - D-Ill TEKNOLOGI BADAN PENANGGULANGAN BENCAMA DAERAH
|[KOMPUTER - D-'|| TEKNOLOGI INFORMASI -

40 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER |G-l TEEMIE INFORMATIKA - D-1Il MANAJEMEN INFORMATIRA - D-I i £ 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , KANTOR
SISTEM INFORMASI - D-1Il TEKMNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI KESATLUAMN BANGSA DAN POLITIK
KOMPUTER - DIl TEKNOLOG! INFORMASI -

41 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-11l TEKNIK INFORMATIKA - D-1ll MANAJEMEN INFORMATIKA - D-I 1 % 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , DINAS
SISTEM INFORMAS! - D-1ll TEKNIK KOMPUTER - D-1lll TEKNOLOGI KESEHATAN
[KOMPUTER - D4l TEKNQLOGI INFORMASI -

42 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-11i TEKNIK INFORMATIKA - D-lIl MANAJEMEN INFORMATIKA - D-li - - 1 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , DIREKTUR
SISTEM INFORMASI - D-lll TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI RSUD UNGARAN
[KOMPUTER - DI TEKNOLOGI INFORMASI -

41 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-1 TEXNIK INFORMATIKA - D-lIl MANAJEMEN INFORMATIKA - D-llI 1 1 |BUPAT| SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , DINAS
SISTEM INFORMASI - D-lll TEKNIK KOMPUTER - D-Ill TEKNOLOGI PEKERJAAN UMLM
|[KOMPUTER - D=1l TEKNOLOGI INFORMASI -

44 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER [D-1I TEEMIE INFORMATIEA - D-111 MANAJEMEN INFORMATIEA - D-NI 1 - 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , CAMAT
SISTEM INFORMASI - D-1ll TEKMNK KOMPUTER - D-1ll TEENOLOGI BAMDUNGAN
KOMPUTER - D-/|| TEKNOLOGI INFORMASI -

45 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER O-lil TEEMIE INFORMATIKA - D-1Il MANAJEMEN INFORMATIEA - D- 1 5 - 1 |BUPATI SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , DINAS
SISTEM INFORMASI - D-1ll TEKNIK KOMPUTER - D-1ll TEKNOLOGI PEMEBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN
KOMPUTER - D=1 TEKNOLOGI INFORMASI - KELUARGA BERENCANA

Halaman 17

Dipindai dengan CamScanner
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ALOKAS| PPPY
N JABATAN KUALIFIKAS| PENDIDIKAN [ AALIM - LNIT PENEMPATAN
UMUM DHSABILITAS KHUSUS | JUMLAH
46 |TERAMPIL - PRANATA KOMPUTER D-Ill TEKNIK INFORMATIKA - D-lll MANAJEMEN INFORMATIKA - D-l 1 1 |BUPAT| SEMARANG , SEKRETARIAT DAERAH , CAMAT
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LAMPIRAMN I

PENGUMUMAN SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SEMARANG

MOMOR - 8100

TENTANG

PENGADAAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJAMIAMN KERLA

DI LINGKLINGAN PEMERINTAH KABUFATEMN SEMARANG FORMASI TAHUN 2023

Format Surat Lamaran ASN {km‘a danus:ﬁ Ipefamartanggaﬂamaran_sama
dengan langqgal pada saal klik submit
pendaftaran di sscasn)

Kepada Yth. :
Perihal . Pendaftaran PPPK Pemerintah Kabupaten BUPATI SEMARANG
Semarang Formasi Tahun 2023 gt
UNGARAN

Memperhatikan Pengumuman Pengadaan PPPK Pemenntah Kabupaten
Semarang Formasi Tahun 2023, dengan hormat kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :
Tempat tanggal |ahir

Alamat lengkap

Pendidikan

No HP/Telp.

Alamat e-mail

Mengajukan permohonan untuk mengikuti seleksi pengadaan PPPK Pemerintah
Kabupaten Semarang Formasi Tahun 2023 dalam formasi :

Kelompok Jabatan . Guru/ Kesehatan/ Teknis (pilih salah satu)

Jenis Jabatan : Umum/ Khusus (pilih salah satu)

Nama Jabatan :

Kualifikasi Pendidikan . 151 dengan jazah yang dimiliki sesuai persyaratan
Unit Kerja Penempatan :

Sebagal bahan pertimbangan, bersama ini kami lampirkan dokumen persyaratan yang
diunggah melalui halaman hitps://sscasn.bkn.go.id/

Demikian surat permohonan ini dan atas perhatiannya, saya ucapkan terima kasih

Hormat kami,
- melera
Rp 10.000.- Ttd.
nama lengkap
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LAMPIFAN I

PENGUMUMAN SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SEMARANG

NOMOR : 810/

TENTANG

PEWGADAAN PEGAVA! PEMERINTAH DENGAN PERJAMIAAN KERJA

O LINGELUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SEMARANG FORMASI TAHUN 2023

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama T T Ny

Tempat dan tanggal lahir : ...,

Agama :

Alamat

Formasi yang dilamar

Kualifikasi pendidikan  : (kefik jenjang dan prodifurusan kualifikasi pendidikan jabatan yang dilamar)

ljazah yang dimiliki . (ketik jenjang dan prodi/ jurusan dan/afau konsentrasijpeminatan ifazah yang dimiliki
pelamar)

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya:

1. Telah mengunggah dokumen persyaratan ASLI dan sesuai dengan kondisi sebenamya guna keperluan
pendaftaran Aparatur Sipil Negara Pemerintah Kabupaten Semarang melalui aplikasi SSCASN.

2. Memiliki jjazah sesuai dengan jenjang pendidikan dan jurusan/program dan/atau konsentrasifpeminatan yang
dipersyaratkan pada jabatan yang saya lamar.

3. Apabila di kemudian har diketahui bahwa ijazah saya tidak sesuai dengan kualifikasi pendidikan yang
dipersyaratkan pada jabatan yang saya lamar dan/atau terdapat dokumen pendaftaran yang temyata tidak
memenuhi syarat baik pada setiap tahapan pendaftaran, seleksi, maupun setelah diangkat menjadi PPPK,
maka Pemerintah Kabupaten Semarang berhak menggugurkan kelulusan tersebut dan/atau diberhentikan
sebagai PPPK

4. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang sudah mempunyai
kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

5. Tidak pemah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak dengan hormat sebagai
PPPK, Calon PNS atau PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik
Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta (termasuk pegawai Badan Usaha
Milik Megara atau Badan Usaha Milik Daerah);

6. Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, PPPK, prajurit Tentara MNasional Indonesia, atau anggota
Kepolisian Negara Republik Indonesia;

7. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;

8. Apabila lulus seleksi dan diangkat menjadi PPPK Kabupaten Semarang, saya :

a. bersedia tidak mengundurkan diri sebelum memenuhi masa hubungan perjanjian kerja dan target kinerja
paling kurang 90% (Sembilan puluh persen), yaitu 90% (Sembilan puluh persen) dar masa hubungan
peranjian kera 5 tahun;

b. bersedia ditempatkan dan melaksanakan tugas di unit kerja penempatan sesuai formasi, dan tidak
mengajukan pindah ke unit kerja lain.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut di pengadilan serta bersedia
menerima segala tindakan yang diambil cleh Instansi Pemerintah, apabila di kemudian hari terbukti pemyataan saya
ini tidak benar,

Yang membuat pernyataan,

&= meterai td
Rp 10.004,-
nama lengkap
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LAMFIRAM IV

FENGUMUMAN SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN SEMARANG

WOMOR 810/

TENTANG

FENGADAAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJAMJIAN KERJA

DI LIMGKIUINGAN FEMERINTAH KABLUIFATEMN SEMARAMNG FORMASI TAHUN 2023

>> KOP SURAT <<

SURAT KETERANGAN PENGALAMAN KERJA DI BIDANG KERJA YANG RELEVAN
DENGAN JABATAN YANG DILAMAR PALING SINGKAT 2 (DUA) TAHUN BAGI PELAMAR SELAIN DOKTER
SPESIALIS / PALING SINGKAT 3 (TIGA) TAHUN BAGI PELAMAR DOKTER SPESIALIS
Nomor: .......cce....

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
NIP
Pangkat (Gol./Ruang)
Jabatan
Unit Kerja
Dengan ini menerangkan bahwa saudara :

Nama LS - a0 A A S S AR R
Tempat/Tanggal Lahir e
Pendidikan :

Alamat

telah melaksanakan tugas sebagai,,,,,,....,.,di .... mulai tanggal .... sampai dengan ..... serta memiliki kinenja dan
integritas yang baik.

Yang bersangkutan melamar formasi ........
Uraian pekerjaan untuk menerangkan relevansi pengalaman kena dengan jabatan yang dilamar sebagai benkut :

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar-benamya untuk dapat digunakan
sebagaimana mestinya. Apabila dikemudian haritemyata ditemukan adanya data yang tidak benar, maka saya
siap bertanggung jawab dan dibenkan sanksi bak secara administratif maupun pidana.

ceeeeeenneeene. (fabalan)
(ttd)
Nama
NIP...
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LAMFIRAN V

PEMGUMUMAM SEKRETARIS DAERAH KABUPATEMN SEMARAMG

NOMOR 810/

TENTANG

PEMGADAAN PEGAWAI PEMERINTAM DEMNGAN PERIANIAN KERIA

D1 LINGEUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SEMARANG FORMAS] TAHLIMN 2023

>> KOP SURAT <<

SURAT KETERANGAN PENGALAMAN KERJA BAGI PELAMAR FORMASI KHUSUS
(EKS THK || DAN NON ASN PEMERINTAH KABUPATEN SEMARANG) YANG MEMILIKI MASA KERJA
PALING SINGKAT 2 (TAHUN) TAHUN SECARA TERUS MENERUS DAN MASIH AKTIF BEKERJA

DI PEMERINTAH KABUPATEN SEMARANG
Nomor : .....

Yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama

NIP

Pangkat (Gol./Ruang)
Jabatan

Unit Kenja

Dengan ini menerangkan bahwa saudara :

Nama S

Tempat/Tanggal Lahir s s R

Pendidikan i e e R SRR e
(pendidikan yang dimiliki sesuai persyaratan kualifikasi pendidikan
jabatan yang dilamar]

Alamat

telah melaksanakan tugas secara rill, terus menerus dan saat ini masih aktif bekerja sebagai ............... di ...
terhitung mulai tanggal ....... sampai dengan saat ini, serta memiliki kinerja dan integritas yang baik.

Yang bersangkutan melamar formasi ........
Uraian pekerjaan untuk menerangkan relevansi pengalaman kerja dengan jabatan yang dilamar sebagai berikut :

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar-benamnya untuk dapat digunakan
sebagaimana mestinya. Apabila dikemudian hari temyata ditemukan adanya data yang tidak benar, maka saya
siap bertanggung jawab dan diberikan sanksi baik secara administratif maupun pidana.

b S 2023
.................. (jabatan)
(ttd)
Nama
NIP..
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LAMPIRAN

FEMGUMUMAN SEKRETARIS DAERAH KABLUFATEM SEMARANG

HOMOR -8
TENTANG

FPEMGADAAN PEGAWAI FEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA
Dl LiMNGEUNGAN FEMERINTAH KABUPATEN SEMARANG FORMASI TAHUN 2023

FORMAT SURAT KETERANGAN PENYANDANG DISABILITAS

KOP SURAT RUMAH SAKIT PEMERINTAH/PUSKESMAS

SURAT KETERANGAN
Nama : Jenis Kelamin: LakiPerempuan’
Umus :
NIK .
Ada Disabiltas . Ya/Tidak)
Lokasi Disabiitas
- Susunan syaral pusat;
sebutkan
- Organ Penginderaan;
sebutkan
- Extremitas atas kanan/kiri’keduanya”
- Tangan dominan kanan/kiri’
- Extremitas bawah kanan/irikeduanya’
- Lain-lain
ANAMNESIS™
Riwayal disabilitas - Sejak lahir. diagnosa
- Sesudah kecelakaan, pada tahun , diagnosa

- Sesudah sakil, pada tlahun___, diagnosa

Kemampuan mengurus diri *

-mm

- Sebagian besar bisa, jelaskan yang lxdak bisa
- Perlu bantuan penuh orang lain

Bepergian keluar rumah:
- Bisa sendirVperiu di antar anggota keluarga™

HASIL PEMERIKSAAN™
Jenis Disabiitas:
a. Disabiitas Fisik
1) Amputasi (Tangan/Kaki)"
Z) Kelemahan bagian atas anggota gerak atas dan bawah
3} Parapleg (anggota tubuh bagian bawah yang melipuli kedua tungkai dan
organ panggul)
4) Cerebral Paisy (CP)
b. Disabiltas Sensorik
1) Nelra
a) Buta lotal
b) Persepsi cahayallow vision
Z) Rungu
3) Wicara
c. Disabilitas Intelektual
1) Disabilitas grahita
2] Down syndroma
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d. Disabilitas Mental
1) Psikososial (Skizofrenia. Bipolar, Depresi, Anxietas dan Gangguan Kepribadian) ™
2) Disabillas perkembangan (Autis/Hiperaktif) *

5. Derajat Disabilitas Fisik :

1) Derajat 1. mampu melaksanakan aklivilas atau memperiahankan sikap dengan kesulitan

2) Derajal 2: mampu melaksanakan kegiatan atau memperiahankan sikap dengan bantuan
alat bantu

3) Derajat 3: mampu melaksanakan aktivilas sebagian memeriukan bantuan orang lain,
dengan alau tanpa alal bantu

4) Derajal 4: dalam melaksanakan aklivitas, lergantung penuh lerhadap pengawasan orang
lain

5) Derajat 5: idak mampu melakukan aklivilas tanpa bantuan penuh orang lain dan
tersedianya lingkungan khusus

6) Derajat 6: tidak mampu penuh melaksanakan kegiatan sehari-hari meskipun dibantu
penuh aorang lain

6. Kemampuan Mobildas:
1) Jalar/ jalan periahanfjalan dengan alat bantutidak mampu jalan’
2} Naik tangga/naik tangga perlahanftidak mampu naik tangga”

7. Gangguan Extremitas alas:
1} Kanan kekuatan 54372210
2) Kin: Kekuatan 5/4/321/0
Gangguan Extremitas bawah:
1) Kanan: kekuatan 5/4/3/2/1/0
2) Kin kekuatan 5/4/3/21

8. Alat Bantu yang digunakan - Ada/Tidak", sebutkan

8. Penyakil lain : Ada/Tidak™”, sebutkan

10. Pengobatan : Ada/Tidak"), sebutkan

Catatan tambahan |lainnya :
Tempat dan Tanggal Pemeriksaan
Dokter yang memeriksa
Nama
NIP.
Keterangan:
*} = coret yang tidak periu

**) = wajib ditsi nncan terkait desknpsi kondisi disabilitas
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